ExcmMo. AYUNTAMIENTO DE CARMONA
RECURSOSHUMANOS

BASES QUE RIGEN EL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO PARA LA
FORMACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO QUE SIRVA PARA CUBRIR LAS
EVENTUALIDADES QUE APAREZCAN EN RELACION CON LA CATEGORIA
DE LICENDIADO/A EN DERECHO CON DESTINO EN EL CENTRO
MUNICIPAL DE INFORMACION A LA MUJER.

PRI VERA. -

El objeto de |a presente convocatoria es |a formaci 6n de
una Bol sa de Trabajo que sirva para cubrir |as eventuali dades
gue surjan en relacién con |la categoria de Licenciado/a en
Derecho, con destino en el Centro Minicipal de |Informacion a
la Mujer del Excnob. Ayuntanmi ento de Carnona. La gestion de |la
citada Bolsa se ajustara a las Normas que rigen para la
gestidon del resto de las Bolsas existentes en este Excno.
Ayunt am ent o.

SEGUNDA. - Par a poder participar en | a presente
convocatoria serd necesario reunir |os siguientes requisitos:

a) Ser menbro de la UE vy contar con la edad ninina de 18
afos.

b) No padecer enfermedad o defecto fisico que inpida el
normal ejercicio de la funcidon que se contrata ni hallarse
incurso en ninguno de |os supuestos de incapacidad o
i nconpatibilidad previstos en |a | egislacion vigente.

c) Estar en posesion del titulo de Licenciado/a en Derecho, o
en condi ciones de obtenerlo en la fecha en que term na el
pl azo de presentaci 6n de instanci as.

d) No haber si do separ ado/ a, medi ant e expedi ent e
di sci plinario, del servicio del Est ado, Comuni dades
Aut 6nomas, o Enti dades Locales, ni hallarse inhabilitado/a
para el ejercicio de funciones publicas.

Los requi sitos est abl eci dos anteriornente deber an
cunplirse el ultino dia del plazo de presentacion de
solicitudes. Los aspirantes deberéan aconpafiar a su solicitud
curricul um debi damrent e docunentado, y acreditaci 6n fehaciente
de los méritos alegados a efectos del barenb a que se
refieren | as presentes bases (nedi ante copi as conpul sadas).

TERCERA. PROCEDI M ENTO SELECTI VO. - Constara de |Ilas
si gui entes fases:

A) FASE DE CONCURSO (7,5 puntos naxi np):

Consistira en la valoracidn, por parte del Tribunal
Calificador, de los néritos aportados por |o/as aspirantes
con arreglo al siguiente bareno:
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ExcmMo. AYUNTAMIENTO DE CARMONA
RECURSOSHUMANOS

A. 1. Experiencia profesional:

En puesto de trabajo simlar al ofertado desenpefado
fuera de I a Admi ni straci 6n
PUDl i Cca. ...

punt os/ nes.

En puesto de trabajo simlar desenpefiado en el anbito de
| a Adm ni straci 6n
PUbl i ca. ... e

punt os/ nes.
El maxino de puntos a otorgar en este apartado es de
4,00 puntos

A. 2. Cursos of_i ci al es de formacién vy perfe_cci onanmi ento que
guarden relacién directa con el contenido del puest o

of ert ado:
Cursos de 10 a 20 horas 0, 25 puntos
Cursos de 21 a 40 horas 0, 50 puntos
Cursos de 41 a 100 horas 0, 75 puntos
Cursos de mas de 100 horas 1,00 punto
Mast er s/ doct or ado 1,50 puntos

Si el curso es inpartido por Oganisno Oficial debera
calificarse con una puntuacién de 0,25 puntos y con otros
0,25 puntos si tuviesen caréacter selectivo (adicionales).

El méximo de puntuacion en este apartado es de 2,50
punt os.

A.3. Oros nméritos que guarden, iqualnente, relacidén directa
con el contenido del puesto ofertado:

Cursos impartidos por el/la aspirante 0, 50 puntos
Ponenci as conpartidas por el/la aspirante en|0,25 puntos
or gani snos o] centros oficiales o]
pr of esi onal es
Publ i caci ones oficial es 0, 25 punt os

El maxino a otorgar en este apartado es de 1,00 puntos.

B) FASE DE OPGOSI CI ON (30 puntos maxi no):

Uni ca. Los/as aspirantes deberan soneterse a una entrevista
gue versard sobre la idoneidad y aptitud de |os aspirantes
para el puesto de trabajo ofertado, pudiéndose plantear
asimsno cuestiones tendentes a denostrar el conoci mento de
| as habi |l i dades profesional es requeridas para el desenpeiio del
puest o de
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Tal prueba sera puntuada de 0 a 30 puntos, debiendo
obtener un nminino de 15 puntos para superarl a.

Concluido el proceso selectivo, la puntuacioén total
obtenida, que determnard el orden de prelacién de |os/as
aspirantes, sera la que resulte de sumar |as obtenidas en |la
fase de concurso y | a de oposi ci 6n.

Durante los tres dias naturales siguientes al de la
publicacidén de las calificaciones en el Tablén de Anuncios
del  Ayuntam ento, | os/as aspirantes que |0 consideren
oportuno podran presentar reclanaciones contra |las msnas,
gue seran resueltas por el Tribunal Calificador de |as
pr uebas.

CUARTA. TRI BUNAL CALI FI CADOR. -

El Tribunal Calificador estara conpuesto por |o0s siguientes

m enbr os:

Presi dent e: El Al calde o Concejal/a en quien del egue.

Secretari o: El de la Corporacién o funcionario en quien
del egue.

Vocales: - Un/a representante de cada uno de |os Gupos
Politicos con representacion en esta Corporaciodn
Muni ci pal .

- Un Técnico o experto/a designado por el Al cal de-
Presi dent e.

- Un representante de |os trabaj adores designados

por el Alcalde a propuesta del Conmité de Enpresa.

- Tres concej al es del Equi po de Gobi erno.

Asimsno, si en la prinmera convocatoria de cada una de |as
reuni ones del Tribunal Calificador no asistieran al nenos |a
mtad de los vocales mas presidente y secretrario, pasada
nmedi a hora y en segunda convocatoria seria suficiente con |la
presencia de tres vocales mas Presidente y Secretario.

QUI NTA. PRESENTACI ON DE | NSTANCI AS. -

Los/as interesados/as en participar en el procedimento
selectivo deberan dirigir sus instancias al Ilnp. Sr.
Al cal de- Presi dente, haci endo constar en |las m snmas que reunen
todos y <cada wuno de los requisitos exigidos en la
convocatoria. A estos efectos aconpafiaran | a docunentaci 6n
justificativa (copias conpul sadas) de  cumplir ést os.
Asim snp, adjuntaran a la nmsma una relacién de nméritos con
| a docunentaci 6n _acreditativa correspondi ente, a ser posible
una Fe de Vida Laboral, para su barenmcién en |la fase de
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concurso, Yy se presentaran ante el Registro General de
Entrada y Salida de

Docunmentos del Excnp. Ayuntamento de Carnpbna en un
pl azo de 10 dias naturales contados a partir del siguiente al
de la publicaci6n de la convocatoria y Bases en el Tabl 6n de
Anunci os de | a Casa Consistorial.

En el caso de que el aspirante quiera hacer uso del
derecho que tiene reconocido |os ciudadanos en |o que se
refiere a no presentar docunmentaci 6n que ya se encuentre en
poder de |a Adnmi nistraci 6n, deberd tenerse en cuenta que debe
i ndicarse con claridad de qué tipo de docunentos se trata,
gue no han debido pasar nas de cinco afios desde que el
docunmento fue presentado y que |os interesados deberan
indicar la fecha y 6rgano en que se presentad.

No se admtiran néritos que se presenten con
posterioridad al plazo de presentaci 6n de solicitudes.

A las instancias, que tanbién podran presentarse en la
formn que determina el art. 38.4 de l|la Ley de Réginen
Juridico de las Adm ni straciones Publicas y del Procedimento
Adm ni strativo Conun, deberan adjuntarse |os correspondi entes
justificantes de haber abonado |os derechos de examen, que
ascienden a | a cantidad de 18 Euros.

SEXTA. FECHA DE CELEBRACI ON DE LAS PRUEBAS. -

La realizaci6on de |la prueba consistente en |a entrevista
se publicara oportunamente en el Tabldon de Anuncios de la
Casa Consi storial.

SEPTI MA. PROPUESTA DE NOMVBRAM ENTO . -

Una vez establecido el orden de prelacion de |os
aspirantes, el Tribunal Calificador, procedera a declarar
conb aspirante seleccionado/a al que hubiese obtenido |a
maxi ma punt uaci 6n en el proceso selectivo. Asim sno, elevara
propuesta al Organo Minici pal conpetente para que resuelva |la
contrataci 6n del aspirante sel eccionado para cubrir el puesto
de trabajo objeto de | a presente convocatori a.

OCTAVA. FACULTADES DEL TRI BUNAL CALI FI CADOR. -

El tribunal queda facultado para resolver |as dudas que
se presenten y tomar |os acuerdos necesarios para el buen
orden y desarrollo de | a sel ecci 6n.
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Nombre y apellidos:
Domicilio:
D.N.L: | Tlfno.:

E X P ONE : Que tengo conocimiento de las Bases del proceso selectivo
convocado para la formacion de una Bolsa de Trabajo que sirva para cubrir las
eventualidades que aparezcan en relacion con la categoria de Licenciado/a en Derecho
con destino en el Centro Municipal de Informacién a la Mujer, las cuales fueron
aprobadas por la Junta de Gobierno Local en Sesion de 28-10-2005, y en consecuencia
DECLARA BAJO JURAMENTO cumplir todos y cada uno de los requisitos exigidos en la
Base Segunda de las Especificas que rigen la convocatoria. A estos efectos adjunto a la
presente solicitud fotocopia compulsada del D.N.I. y del titulo exigido.

Asimismo, adjunto a la presente solicitud curriculum con inclusibn de los
documentos justificativos ( copias compulsadas ) de los méritos que se alegan para que
sean tenidos en cuenta en la fase de concurso.

A rellenar solo en el supuesto de que se pretenda hacer uso del derecho regulado
en el articulo 35.f) de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999 de 13 de enero:

Tipo de documento:
Fecha presentacion:
Dependencia a la que iba dirigido:
(Para que la peticion sea atendida es indispensable que se cumpllmenten con
exactitud los datos que se requieren con anterioridad).

Es por lo que,

SOLICITA: Ser admitido/a como aspirante en el proceso selectivo descrito en
la parte expositiva de este escrito. Para ello acompafio a la presente solicitud justificante
del abono de los derechos de examen (18 Euros)

Carmona, a de noviembre de 2.005.-
FIRMA:
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ILMO. SR. ALCALDE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA .-
(Plazo admision de instancias: del 3 al 12/11/2005, ambos incluidos).

DOCUMENTO AUTOVALORACI ON MERI TOS FASE DE CONCURSO (LDO. DCHO.) .

A. EXPERI ENClI A PROFESI ONAL. ( PUNTUACI ON MAXI MA 4. 00 PUNTOS)

DESCRI PCI ON MERI TO PUNTCOS

TOTAL

B. FORMACI ON ( PUNTUACI ON MAXI MA 2. 50 PUNTOS)

DESCRI PCI ON MERI TO PUNTCS

TOTAL

C. OTROS MERI TOS ( PUNTUACI ON MAXI MA 1. 00 PUNTCS)

DESCRI PCI ON MERI TO PUNTCOS

TOTAL

PUNTUACI ON ESTI MADA FASE DE CONCURSO

En Carnpbna a de de 2.005

Fi r ma:
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