ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA ORGANICA CELEBRADA POR EL EXCMO.
AYUNTAMIENTO

PLENO EL DIA CUATRO DE JULIO DE DOSMIL TRES

En la Ciudad de Carmona, siendo las diecinueve horas del dia cuatro de julio de dos mil tres
bajo la Presidencia del Sr. Alcalde D. Sebastidn Martin Recio se relinen, en el Salon de Sesiones de la
Casa Consistorial, los Sres. Concejaes D2 Carmen Lopez Nufiez, D. José Manuel Pifiero Fernandez, D2
Josefa Lépez Nufiez, D. José Baquero Rivas, D2 Encarnacion Maria Milla Gonzélez, D2 M2 Gracia
Pefia Mufioz, D2 Gracia Romero Garcia, D. Vicente Muela Buitrago, D. Francisco Moreno Retamero,
D. Juan Ignacio Caballos Gutiérrez, D2 Angeles Fuentes Ojeda, D2 |sabel Maria Ortiz Garrido, D2
Maria José Rodriguez Gavira, D. Juan Manuel Avila Gutiérrez, D2 Amalia Toranzo Pastor, D. Eduardo
Ramén Rodriguez Puerto, D2 Trinidad Luisa Saas de los Santos, D. Manuel Puerto Seoane y D2
Antonia Maria Macias Gallego, asi como €l Sr. Interventor de Fondos Accidental D. Enrique Suarez
Villa, asistidos del Sra. Secretaria General de la Corporacion, D& Amadora Rosa Martinez, a objeto de
celebrar sesion extraordinaria orgénica del Pleno en primera convocatoria.

No asistey se excusa D2 Maria del Carmen Rodriguez Santos .
Lasesion se desarrolla con arreglo a siguiente orden del dia:

PUNTO 1°- LECTURA Y APROBACION, SI PROCEDE, DE LASACTASDE LAS SESIONES
CONSTITUTIVA CELEBRADASEL DIA 14 DE JUNIO DE 2003.- Se da lecturaa borrador del
actade las sesion Constitutiva celebrada el dia 14 de Junio de 2003, la cual es aprobada por unanimidad
de los Sres. Capitulares asistentes.-

PUNTO 2°- CONOCIMIENTO DE LA CONSTITUCION DE LOS GRUPOS POLITICOS
MUNICIPALES Y DESIGNACION DE PORTAVOCES TITULARES Y SUPLENTES.- Por la
Sra. Secretaria se da lectura a los diferentes escritos presentados por los Sres. capitulares, en virtud de
los cuaes de conformidad con lo dispuesto en los articulos 24 y 25 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, se constituye en Grupos politicos Municipales y se designa portavoces, titulares y
suplentes en |os siguientes términos:

GRUPO MUNICIPAL 1ZQUIERDA
UNIDA- LV CONVOCATORIA
POR ANDALUCIA: D. Sebastian Martin Recio
D2 Encarnacion M2 Milla Gonzélez
D2 M2 Gracia Pefia Mufioz
D2 Carmen Lopez Nufiez
D2 M2 Gracia Romero Garcia
D2 Angeles Fuentes Ojeda
D. José Baguero Rivas
D. Francisco Moreno Retamero
D2 |sabel M2 Ortiz Garrido
D2 Josefa L 6pez Nufiez
D. José Manuel Pifiero Fernandez
D. Vicente Muela Buitrago
D. Juan Ignacio Caballos Gutiérrez.



Actuard como portavoz:
TITULAR: D2 Encarnacion M2 Milla Gonzalez
ADJUNTA: D2 Carmen Lopez Nufiez
SUPLENTES: D2 Isabel Ortiz Garrido
D. Juan Igancio Caballos Gutiérrez
D. Vicente Muela Buitrago
D. José Manuel Pifiero Fernandez
D2 Josefa L 6pez Nufiez
D. Francisco Moreno Retamero
D. José Baquero Rivas
D2 Angeles Fuentes Ojeda
D2 M2 Gracia Romero Garcia
D2 M2 Gracia Pefia Mufioz.

GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA:  D. Eduardo R. Rodriguez Puerto.
D2 Trinidad L. Saas de |os Santos.
D2 M2 del Carmen Rodriguez Santos
D2 Antonia Maria Macias Gallego
D. Manuel Puerto Seoane.

Actuard como portavoz:
TITULAR: D. Eduardo R. Rodriguez Puerto.
SUPLENTES: D. Trinidad L. Saas de los Santos.
D2 M2 del Carmen Rodriguez Santos
D2 Antonia Maria Macias Gallego
D. Manuel Puerto Seoane.

GRUPO MUNICIPAL DEL

PARTIDO POPULAR: D2 Maria Jose Rodriguez Gavira
D. Juan Manuel Avila Gutiérrez
D2 Amalia Toranzo Pastor.

Actuard como portavoz

TITULAR: D2 Maria José Rodriguez Gavira

SUPLENTES: D. Juan Manuel Avila Gutiérrez
D2 Amalia Toranzo Pastor

El Pleno se da por enterado.

PUNTO 3°- CONOCIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DE LA ALCALDIA SOBRE
NOMBRAMIENTO DE LOSTENIENTES DE ALCALDE, MIEMBROSDE LA COMISION DE
GOBIERNO, DELEGACIONES GENERICAS Y ESPECIFICAS DE AREAS Y SERVICIOS Y
ATRIBUCIONES DE COMPETENCIAS EN LA COMISION DE GOBIERNO.- Por la Sra
Secretaria, ¥ a los efectos previstos en e articulo 38 del vigente Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades L ocales se dalectura del contenido de los Decretos
n° 785/2003, 789/2003 y 835/2003 por los que se procede a nombramiento de Tenientes de Alcalde,
miembros de la Comision de Gobierno, Delegaciones Genéricas y Especificas de Areas y Servicios y
atribuciones de competencias en la Comision de Gobierno, cuyo tenor literal es el siguiente:

DECRETO N° 785/2.003.-

NOMBRAMIENTO DE MIEMBROSDE LA COMISION DE GOBIERNO,
TENIENTESDE ALCALDE Y DELEGACIONESGENERICASDE AREA Y
ESPECIFICA DE SERVICIOSMUNICIPALES.

Renovada la Corporacion Municipal en virtud de las Elecciones celebradas € 25 de Mayo actual, resulta
necesario proceder ala constitucion de la Comision de Gobierno y designacion de Tenientes de Alcalde;
considerando por otra parte la oportunidad de estructurar € gobierno municipal y conferir delegaciones
genéricas y especificas de las Areasy Servicios Administrativos mas idoneos para este Ayuntamiento.



Por todo cuanto antecede, en gjercicio de las facultades conferidas en los articulos 43, 44, 45, 46 y 52
del vigente Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, DISPONGO:

Primero.- Designar miembros de la Comision de Gobierno a los Sefiores Concejales que a continuacion
serelacionan:

D2 Carmen LoOpez Nufiez.

D2 Encarnacion M2 Milla Génzalez
D. José Baquero Rivas

D. José Manuel Pifiero Fernandez.
D2 Josefa L 6pez Nufiez.

D. Juan Ignacio Caballos Gutiérrez.
D. Francisco Moreno Retamero.

Segundo.- Nombrar Tenientes de Alcalde, por el orden que a continuacion se detalla, a los siguientes
Concejales miembros de la Comision de Gobierno:

Primer Tte. de Alcalde: D2 Carmen LGpez NUfiez.

Segundo Ttede Alcalde: D2 Encarnacién M2 Milla Génzalez
Tercer Tte. de Alcalde:  D. José Baquero Rivas

Cuarto Tte. de Alcalde:  D. José Manuel Pifiero Fernandez.
Quinto Tte. de Alcalde: D2 Josefa LOpez Naiiez.

Sexto Tte. de Alcalde: D. Juan Ignacio Caballos Gutiérrez.
Séptimo Tte. de Alcalde:  D. Francisco Moreno Retamero.

Tercero.- Conferir las Delegaciones Genéricas de Areay Especificas de Servicios siguientes:
DELEGACIONES GENERICAS DE AREAS

D2 Carmen Lopez Nufiez. Areade Urbanismoy Vivienda

D2 Encarnacion M2 Milla Gonzal ez Area de Formacion, Empleo, Mujer y Cooperacion

D. José Baguero Rivas  Areade Infraestructuras.

D. José Manuel Pifiero Fernandez. Area de Hacienda, Recursos Humanosy Régimen Interior
D2 Josefa Lépez Nufiez.  Areade Bienestar Socia y Educacion.

D. Juan Ignacio Caballos Gutiérrez. Area de Turismo.

D. Francisco Moreno Retamero.  Areade Barriosy Tréfico.

DELEGACIONES ESPECIFICAS DE SERVICIOS.

- D2 M2 Gracia Romero Garcia  Delegacion de Juventud, Comunicacién y Deportes

- D& M2 Gracia Pefia Muiioz Delegacién de Salud y Consumo, Agriculturay Medio Ambiente
- D. Vicente Muela Buitrago Delegacién de Culturay Patrimonio

- D& Angeles Fuentes Ojeda Delegacién de Seguridad Ciudadanay Proteccion Civil.

- D2 |sabel M2 Ortiz Garrido Delegacién de Festejos.

Cuarto.- Las delegaciones conferidas comprenderan la direccién interna y la gestion de las éreas y
servicios que se encomiendan, excluyéndose expresamente la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten aterceros.

Quinto.- Sin perjuicio de las funciones de Presidente nato que corresponden a esta Alcadia, la



Presidencia efectiva de cada una de las Comisiones Informativas que se determinen por e Pleno
Municipal, se delega expresamente en el miembro de la Corporacion que resulte elegido en la sesién
congtitutiva de las mismeas.

Sexto.- Las disposiciones contenidas en el presente Decreto entraran en vigor desde el dia siguiente a su
adopcién sin perjuicio de su preceptiva publicacion en el BOPy de lainformacion al Pleno en la primera
sesion que se celebre.

Séptimo.- El presente Decreto se notificard a los Sres. Concejales Delegados y se dard traslado a todos
los Serviciosy Organismosy Empresas Municipales.

DECRETO 789/2003

DELEGACION DE COMPETENCIASEN LA COMISION DE GOBIERNO MUNICIPAL.

En gjercicio de las atribuciones que me estén conferidas por el Art. 23 delaLey 7/85 de 2 de
Abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, en relacion con los Arts. 43, 44, 45y 53 del R.D.
2.568/86 de 28 de Noviembre, por €l que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, DISPONGO:

PRIMERA: Delegar en la Comision de Gobierno Municipal las siguientes atribuciones:

En materia de gestion directadel personal de la Corporacion:

Nombrar funcionarios de carreray contratar al personal laboral fijo de plantilla, a propuestade los
tribunales correspondientes, asi como sancionarlos, excepto en |0s casos de separacion del servicio de
los funcionarios o despido del personal laboral cuya competencia es exclusiva del Alcalde.

Nombrar a persona interino y contratar a personal laboral eventual, en los términos previstos en la
legislacion vigente.

Declarar las situaciones administrativas, asi como lajubilacion de todo el personal.

Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con el Presupuesto y la plantilla aprobados por el Pleno,
aprobar las bases de las pruebas parala seleccidn del personal y paralos concursos de provision de
puestos de trabajo, asi como la distribucion de las retribuciones complementarias que no sean fijas o
periodicas.

El desarrollo de la gestién econdémica de acuerdo con el Presupuesto aprobado, disponer gastosy
aprobar facturasy certificaciones de obras dentro de los limites de su competencia.

La aprobacion de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del planeamiento general no
expresamente atribuidas al Pleno, asi como lade los instrumentos de gestion urbanisticay de los
proyectos de urbanizacién.

Sancionar las faltas de desobediencia a su autoridad o por infraccion de las Ordenanzas Municipales,
salvo en los casos en que tal facultad esté atribuida a otros érganos.

L as contrataciones y concesiones de toda clase cuando su importe no supere el 10 por 100 de los
recursos ordinarios del Presupuesto ni, en cualquier caso, los 1.000.000.000 de pesetas (6.010.121' 04
euros); incluidas las de caracter plurianual cuando su duracion no sea superior a cuatro afios, siempre
gue el importe acumulado de todas las anualidades no supere ni el porcentaje indicado, referido alos
recursos ordinarios del Presupuesto del primer gercicio, ni la cuantia sefialada.

La aprobacion de los proyectos de obras y de servicios cuando sea competente para su contratacion o
concesion y esté previsto en el Presupuesto.

Laadquisicion de bienesy derechos cuando su valor no supere el 10 por 100 de los recursos ordinarios
del Presupuesto ni los 500.000.000 de pesetas (3.005.060' 52 euros), asi como la enajenacion del
patrimonio que no supere el porcentgje ni la cuantia indicados en 10s siguientes supuestos:

La de bienes inmuebles, siempre que esté previsto en el Presupuesto.

La de bienes muebles, salvo los declarados de valor histérico o artistico cuya engjenacién no se
encuentre previstaen e Presupuesto.

El otorgamiento de las licencias, salvo que las leyes sectoriales lo atribuyan expresamente a Pleno
Municipal.

La Recepcion de obras de urbani zaci 6n € ecutadas de conformidad con el planeamiento urbanistico
aprobado.

Declaraciones de ruina de edificios y érdenes de g ecucion de obras mayores de conservacion y reforma
de fachadas y espacios visibles de la via piblica.

Resolucion de reclamaciones de contribuyentes en materia de tributos, rentas y demas derechos
econémicos de la Hacienda Municipal.



Solicitud y aceptacién de todo tipo de subvenciones y ayudas econémicas, que hayan de incorporarse a
Presupuesto, salvo que se exija acuerdo plenario.

L as demas competencias que vengan atribuidas ala Comision de Gobierno por mandato expreso de las
leyes sectoriales y aquellas otras que, correspondiendo ala Alcaldia, desee ésta por su transcendencia o
interés someter a la consideracion de la Comision de Gobierno.

SEGUNDA.- Sin perjuicio de lo anterior, la Comisién de Gobierno se configura como érgano de
asistencia permanente a Alcalde en el gercicio de sus atribuciones, y sera informada, a ta fin, de las
decisiones de interés que deba adoptar la Alcaldia, asi como de las comunicaciones que ésta reciba y
disposiciones que, afectando alavida municipal, aparezcan publicadas en Boletines Oficiales.

TERCERA.- Los acuerdos adoptados por la Comision de Gobierno en relacion con las materias
delegadas tendrédn el mismo valor que las resoluciones dictadas por la Alcaldia en gercicio de las
atribuciones no delegadas, correspondiendo a la propia Comisién de Gobierno la resolucién de los
recursos extraordinarios que pudieran interponerse contra dichos acuerdos.

CUARTA.- LaAlcadia podra avocar, en cualquier momento, las atribuciones delegadas, con arreglo a
lalegislacion vigente sobre procedimiento administrativo comin.

QUINTA.- LaComision de Gobierno celebrara sesion ordinarialos viernes de cada semana.

SEXTA.- La presente delegacidn de atribuciones surtira efecto desde el dia siguiente al de la fecha del
Decreto, sin perjuicio de su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, debiendo darse
cuenta de la misma a Pleno Municipal en la primera sesién que éste celebre con posterioridad a la

misma.

DECRETO N°835/03.-

RECTIFICACION DE DECRETO 789/03 DE DELEGACION DE COMPETENCIAS EN LA
COMISION DE GOBIERNO.

Con € fin de adecuarse a la propia organizacion del Servicios Municipal de Urbanismo y
conferir mayor agilidad a la tramitacién de las licencias urbanisticas, es preciso matizar € apartado h)
del Decreto n° 789/03, de delegacion de competencias de esta Alcaldia en la Comision de Gobierno.

En gjercicio de las atribuciones que me estén conferidas por el Art. 23 delaLey 7/85 de 2 de
Abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, en relacion con los Arts. 43, 44, 45y 53 del R.D.
2.568/86 de 28 de Noviembre, por €l que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, DISPONGO:

PRIMERO: rectificar y aclarar el contenido del apartado h) del Decreto n° 789/03, quedando redactado
de lasiguiente manera:

h) Se delega e otorgamiento de las licencias urbanisticas de obra mayor y apertura de actividades
clasificadas. Quedan exceptuadas de dicha delegacion: las licencias urbanisticas de obra menor, apertura
de actividades inocuas, segregacion, primera ocupacién y ocupacion de la via publica.

SEGUNDO.- En €l resto del contenido del Decreto 789/03 permanece en sus propios términos.

TERCERO.- La presente resolucion surtird efecto desde e dia siguiente a de la fecha del Decreto, sin



perjuicio de su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, debiendo darse cuenta de la
mismaal Pleno Municipal en la primera sesién que éste celebre con posterioridad ala misma.

Abierto €l turno de intervenciones, toma la palabra el portavoz del Grupo Municipal Socialista
don Eduardo R. Rodriguez Puerto y expone que relacion con el Decreto de designacion de Concejales
delegados y Areas, echa en fata un Area de Desarrollo Econdmico que estima nhecesaria para que
Carmona desarrolle su potencialidad y porque cree que en este aspecto conviene “copiar” a otros
pueblos que tienen creada dicha Area; por otra parte considera que también debe dotarse al
Ayuntamiento de una estructura estratégica y “montarse en € carro” para la creacion de puestos de
trabgjo, coordinacion de recursos econdémicos y fomentar |as inversiones con criterios univocos y no
diferenciados desde diversas éreas, también estima conveniente un departamento de poligonosy gestion
informéticay otro de Carteleriay Publicidad e integrar la actividad comercial de la pequefiay mediana
empresa; asi como la gestion, disefio y venta del Parque Logistico recientemente aprobado que
descargaria a otras entidades municipales (como SODECARSA) y supramunicipal; finalmente, concluye
con el ofrecimiento del Grupo Socidista a la Delegacion de Seguridad Ciudadana, para retomar las
buenas relaciones y la colaboracion con todas las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, en aras del orden
publico general.

Acto seguido, interviene la portavoz del Grupo Popular, dofia M2 José Rodriguez Gavira, y
sefiala que desde su perspectiva, se ha producido un cambio en la atribucién de Delegaciones Genéricas
y Especificas y de miembros de la Comision de Gobierno que implica perdida de influencia del Areade
Cultura afavor de Tréfico, y puntualiza que considera que el Area de Cultura debe estar representada en
la Comision de Gobierno, concluye manifestando su apoyo a equipo de gobierno en la materia.

Interviene el Sr. Alcalde, don Sebastian Martin Recio, y aclara a Sr. Rodriguez Puerto que en
materia de Desarrollo Econdmico se actla esenciamente a través de o6rganos y entidades
supramunicipales (FOMENTO, PRODER, UTDE y SODECARSA) y son los Alcaldes directamente los
gue egjecutan y coordinan esa politica y esos proyectos estratégicos, por lo que no se ha delegado esa
competencia que asume y gecuta directamente la Alcaldia, asi como e fomento de la participacion
ciudadana, no obstante se ha creado el Area de Formacion y Empleo y la de Turismo como delegaciones
independientes que coordinard la Alcaldia y explica su prop6sito de creacion de un Foro Econémico
con participacién de todos los sectores econdmicos, Poligono Industrial El Pilero y el Parque Logistico
desde SODECAR y que todos los aspectos del desarrollo industrial se gestionaran desde €l Area de
Urbanismo. A la Sra. Rodriguez Gavira contesta que son miembros de la Comisién de Gobierno los
concejales que tienen mas disponibilidad de tiempo y que no se va a liberar a Concegjal Delegado de
Culturay recuerda que en el periodo 95-99, con el Partido Popular en e gobierno municipal, tampoco
estaba en la Comision de Gobierno el Delegado de Cultura, no obstante, recuerda que ala Comision de
Gobierno pueden asistir, aunque sin voto, aquellos otros concejales que se estime necesario, por 1o que
no se pierde funcionalidad e insiste en la necesaria y efectiva coordinacion del Alcalde sobre las
distintas Delegaciones y materias.

El Pleno se da por enterado.

PUNTO 4°.- DETERMINACION DE LA PERIODICIDAD DE LAS SESIONES ORDINARIAS
DE PLENO.- Por la Sra. Secretaria se la lectura de la propuesta de la Alcaldia cuyo tenor literal es el
siguiente:

“El articulo 46.2 a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, seglin
redaccion dada por la Ley 11/99, de 21 de abril, dispone que: El Pleno celebra sesion ordinaria como
minimo cada mes en los Ayuntamientos de mas de 20.000 habitantes.

Por su parte € articulo 78 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por € que se aprueba el
ROFRJEL, establece en su apartado primero que: son sesiones ordinarias aquellas cuya periodicidad esté
preestablecida. Dicha periodicidad sera fijada por acuerdo del propio Pleno adoptado en sesién
extraordinaria que habré de convocar €l Alcalde o Presidente dentro de los treinta dia siguientes a la
sesion constitutiva de la Corporacion.

Por todo cuento antecede, la Alcaldia-Presidencia propone a Pleno la adopcion del siguiente acuerdo:

UNICO: Establecer la periodicidad mensual de las sesiones plenarias ordinarias, que se celebraran
durante la Gltima semana de cada mes”.



Abierto e turno de intervenciones, interviene el Sr. Alcalde para puntuaizar que en la Junta de
Portavoces se concretaralahoray €l dia.

Acto seguido, interviene e Sr. Rodriguez Puerto para manifestar su apoyo a la propuesta y
expone la necesidad de retomar los ruegos y preguntas en € Pleno, como instrumento de control y de
transmision de la problemédtica de los ciudadanos, a 1o que € Sr. Alcalde contesta que los ruegos y
preguntas nunca han desaparecido de la dindmica de los Plenos, sino adecuado al Reglamento Organico
Municipa a través de la Comisién de Ruegos y Preguntas, y sefidla que es importante que € Grupo
Socialista se incorpore a dicha Comision y en ese dmbito reconoce el derecho de la oposicion a la
informacion y control municipal; ademés, ala Comisién de Ruegos Y Preguntas asisten 10s técnicos por
lo que se satisfacen las expectativas con mayor conocimiento y precision y se deciden los asuntos que se
remiten a Pleno.

A lavista de todo €llo, €l Pleno del Ayuntamiento en votacién ordinaria'y por unanimidad de
los Sres. Capitulares asistentes acuerda aprobar la propuesta que antecede en sus justos términos.

PUNTO 5°- CREACION Y COMPOSICION DE LAS COMISIONES INFORMATIVAS
PERMANENTES.- Por la Sra. Secretaria se da lectura de la propuesta de la Alcaldia-Presidencia cuyo
tenor literal es el siguiente:

“Dispone e Art. 123 del vigente R.O.F. y RJ. de las Entidades Locales que "las Comisiones
Informativas, integradas exclusivamente por miembros de la Corporacion, son 6rganos sin atribuciones
resolutorias que tiene por funcién el estudio, informe o consulta de los asuntos que hayan de ser
sometidos a la decision del Pleno o de la Comision de Gobierno cuando ésta actde con competencias
delegadas por el Pleno, salvo cuando hayan de adoptarse acuerdos declarados urgentes.

Igualmente informarén aguellos asuntos de la competencia propia de la Comisién de Gobierno y del
Alcalde o Presidente, que les sean sometidos a su conocimiento por expresa decision de aquéllos.”

El Art. 124 del mismo cuerpo normativo, establece, por su parte, que "son Comisiones Informativas
Permanentes las que se constituyen con carécter general, distribuyendo entre ellas las materias que han
de someterse al Pleno. Su nimero y denominacién iniciales, asi como cualquier variacion de las mismas
durante e mandato corporativo, se decidira mediante acuerdo adoptado por € Pleno a propuesta del
Alcalde o Presidente, procurando, en lo posible, su correspondencia con € nimero y denominacion de
las grandes &reas en que se estructuren 10s servicios corporativos.

El Art. 125 dispone, finalmente, que "En €l acuerdo de creacién de las Comisiones Informativas se
determinard la composicion concreta de las mismas, teniendo en cuenta las siguientes reglas:

a) El Alcalde o Presidente de la Corporacion, es el Presidente nato de todas €ellas; sin embargo, la
Presidencia efectiva podré delegarla en cualquier miembro de la Corporacion, a propuesta de la propia
Comision, tras la correspondiente eleccidn efectuada en su seno.

b) Cada Comision estaré integrada de forma que su composicion se acomode a la proporcionalidad
existente entre los distintos Grupos politicos representados en la Corporacion.

¢) La adscripcion concreta a cada Comision de los miembros de la Corporacidn que deban formar parte
de la misma en representacion de cada Grupo, se realizara mediante escrito del Portavoz del mismo
dirigido a Alcalde o Presidente y del que se daré cuenta a Pleno. Podra designarse, de igual forma, un
suplente por cadatitular.”

A lavista de cuanto antecede, la Alcaldia-Presidencia PROPONE a la Corporacién Municipa en Pleno
la adopcidn de los siguientes acuerdos:

1.- Constituir las siguientes Comisiones Informativas Permanentes:

1.- Comisién Informativa de Hacienday Régimen Interior:
Informara los asuntos relativos a Economia y Hacienda; Patrimonio; Persona y Régimen Interior;
Estadistica; Policiay Seguridad Ciudadana; y Trafico y Transportes.




2.- Comision Informativa de Urbanismo e Infraestructuras:

Informara los asuntos relativos a Urbanismo; Vivienda; Infraestructuras y Obras y Servicios
Comunitarios, Medio Ambiente; Actividades; Promocién industrial y Desarrollo Econémico; Patrimonio
histérico y Turismo; Agriculturay Ganaderia.

3.- Comisién Informativa de Salud y Bienestar Social.
Informara los asuntos relativos a Salud; Consumo; Bienestar Social; y Educacion, Formaciony Mujer.

4.- Comision Informativa de Cultura, Juventud y Deportes:
Informara los asuntos relativos a Cultura; Deportes; Festejos, Medios de comunicacion y Juventud.

5.- Comisién Especial de Cuentas: a quien corresponde el examen, estudio e informe de todas las cuentas
presupuestariasy extrapresupuestarias que deba aprobar €l Pleno de la Corporacion.

2.- Cada una de las anteriores Comisiones estara integrada por 3 Capitulares del Grupo IU/CA, 1 del
Grupo socialista'y uno del Grupo popular, sin perjuicio de la Presidencia superior que corresponde al
Alcalde.

No obstante, con €l fin de garantizar la presencia de todos los Capitulares Corporativos en las sesiones
de las Comisiones Informativas, de tal forma que ninguno quede sin adscripcion efectiva, se dispone que
la Comision Informativa de Hacienda y Régimen Interior y la Comision Informativa de Urbanismo e
Infraestructuras, esté integradas por 4 de IU/CA, 2 del Grupo socidlistay 1 del P.P., sin perjuicio
también de la Presidencia superior que corresponde a la Alcaldia. Las Comisiones Informativas
celebraran sesion ordinariala pendltima semana de cada mes.

3.- A propuesta de los Sres. Portavoces de los Grupos politicos municipales, la adscripcion concreta de
los miembros de |a Corporacion alas Comisiones Informativas queda como sigue:

Comisién Informativa de Hacienday Régimen Interior:

Titulares:

IU/CA: D. José Manuel Pifiero Ferndndez, D2 Angeles Fuentes Ojeday D. Francisco Moreno Retamero
y D2 Josefa Lopez Nufiez.

PSOE: D& M& Carmen Rodriguez Santosy D2 Trinidad L uisa Saas de |os Santos.

P.P.: D& M2 José Rodriguez Gavira

Suplentes:

IU/CA: D. José Baguero Rivas, D2 Carmen Lépez Nufiez, D Encarnacion Maria Milla Gonzédlez y D2
M2, Gracia Pefia Mufioz.

PSOE: D. Eduardo Ramén Rodriguez Puerto y D2 Antonia Maria Macias Gallego.

P.P.: D. Juan Manuel AvilaGutiérrez y D2 Amalia Toranzo Pastor.

Secretario

Titular: D2 Amadora Rosa Martinez, Secretaria General

Suplente: D2 Teresa Sierra GOmez, Jefa del Servicio de Personal.

Comision Informativa de Urbanismo e Infraestructuras:

Titulares:

IU/CA: D& Carmen Lépez Nufiez, D. José Baquero Rivas, D. Vicente Muela Buitrago y D. Francisco
Moreno Retamero.

PSOE: D. Eduardo Ramon Rodriguez Puerto y D2 Antonia Maria Macias Gallego.

P.P.: D2 Maria José Rodriguez Gavira.

Suplentes:

IU/CA: D& M2 Gracia Pefia Mufioz, D. Juan Ignacio Caballos Gutiérrez, D2 Encarnacion Maria Milla
Gonzélez.

PSOE: D2 Trinidad Luisa Saas de los Santosy D. Manuel Puerto Seoane.

P.P.: D. Juan Manuel AvilaGutiérrez y D2 Amalia Toranzo Pastor.

Secretario

Titular: D2 Consuelo Herrera Quero, Oficial Mayor.

Suplente: D. Miguel Santana de la Oliva, Jefe del Servicio de Urbanismo.

Comision Informativa de Salud y Bienestar Social:

Titulares:

IU/CA: D2 Josefa Lopez Nufez, D2 Encarnacion Maria Milla Gonzélez y D2 Maria Gracia Pefia
Mufoz.




PSOE: D2 Antonia Maria Macias Gallego

P.P.: D& Amalia Toranzo Pastor.

Suplentes:

IU/CA: D. Francisco Moreno Retamero, D2 Maria de Gracia Romero Garciay D2 |sabel Ortiz Garrido.
PSOE: D2 Trinidad Luisa Saas de los Santos y D. Eduardo Ramén Rodriguez Puerto.

P.P.: D. Juan Manuel AvilaGutiérrez y D2 Maria José Rodriguez Gavira.

Secretario:

Titular: D2 Amadora Rosa Martinez., Secretaria General

Suplente: D2 Inmaculada Méguez Goncer, Jefa de Servicios Sociales.

Comision Informativa de Cultura, Juventud y Deportes:

Titulares:

IU/CA: D. Vicente Muela Buitrago, D2 Maria Gracia Romero Garciay D2 Isabel Ortiz Garrido.
PSOE: D. Manuel Puerto Seoane.

P.P.: D. Juan Manuel Avila Gutiérrez.

Suplentes:

IU/CA: D2 Josefa Lopez Nufez, D2 Encarnacién Maria Milla Gonzélez y D2 Gracia Pefia Mufioz.
PSOE: D2 Trinidad Luisa Saas de los Santos y D. Eduardo Ramén Rodriguez Puerto.

P.P.: D& Maria José Rodriguez Gaviray D2 Amalia Toranzo Pastor.

Secretario

Titular: D2 Consuelo Herrera Quero, Oficial Mayor

Suplente: D. José Maria Carmona Dominguez, Técnico de Administracion Especial.

Comision Especia de Cuentas:
Su composicion seraidénticaalade la Comision Informativa de Hacienday Régimen Interior.

4.- A los efectos del oportuno control y seguimiento de sus actividades, la Sociedad Pablica instrumental
SODECAR, S.A. queda adscrita a la Comision Informativa de Urbanismo e Infraestructuras; € Centro
Municipal de Formacion Integral a Servicios Sociaes; y la Sociedad Municipal LIMANCAR, S.L. a
Urbanismo e Infraestructuras.

Sin suscitarse intervencion aguna, en votacion ordinaria € Ayuntamiento Pleno por
unanimidad de los Sefiores Capitulares asistentes, acuerda aprobar en sus justos términos la propuesta
realizada por la Alcaldia

PUNTO 6°- NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTES DE LA CORPORACION EN
ORGANOS COLEGIADOS DEPENDIENTES DEL AYUNTAMIENTO Y OTROS
ORGANISMOS DONDE DEBA ESTAR REPRESENTADO.- Por la Sra. Secretaria se da lectura a
la propuesta de la Alcaldia-Presidencia cuyo tenor literal es el siguiente:

“El Art. 38 del vigente Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales establece que dentro de los 30 dias siguientes a la sesién congtitutiva, deberd el Pleno
adoptar acuerdo sobre el nombramiento de representantes de la Corporacion en los érganos colegiados
dependientes del Ayuntamiento y cualesquiera otros donde deba estar representado.

En cumplimiento de lo previsto en dicho precepto, la Alcaldia-Presidencia PROPONE a Pleno
Municipal la adopcion de los siguientes acuerdos:

1.- Proponer ala Junta General de la Sociedad para el Desarrollo de Carmona, S.A. (SODECAR, SA)),
Entidad instrumental en la que participa el Excmo. Ayuntamiento de Carmona junto con a Sociedad
"Sevilla Siglo XX1", dependiente de la Excma. Diputacion, a los siguientes Capitulares como miembros
del Consegjo de Administracion de la misma:



D. Sebastian Martin Recio, D. Juan Ignacio Caballos Gutiérrez (Concejal Delegado de Turismo), D2
Carmen Lopez Nufiez (Conceja Delegado de Urbanismo), D. Eduardo Ramoén Rodriguez Puerto y D.
Juan Manuel Avila Gutiérrez.

2.- Designar como miembros de los Organos de Administracién del Organismo Auténomo Loca de
carécter administrativo " Centro Municipal de Formacion Integral”, alos Capitulares D2 Encarnacion
Maria Milla Gonzalez (Vicepresidenta por delegacion del Sr. Alcalde), D. José Baguero Rivas
(Vicepresidente por designacion del Sr. Alcalde), D Josefa Lopez Nufiez, D2 M2 Gracia Romero
Garcia, D2 M2 Gracia Pefia Mufioz., D2 Antonia Maria Macias Gallego y D2 Amalia Toranzo Pastor.
3.- Designar como miembros de los Organos rectores del O.A.L (de carécter administrativo) “Medios de
Comunicacion Municipal Carmona” alos Capitulares D. Sebastian Martin Recio (Presidente), D2 M2
Gracia Romero Garcia (Concegjal Delegada de Comunicacion), D. Vicente Muela Buitrago (Concejal
Delegado de Cultura), D& Maria Gracia Pefia Mufioz., D2 Trinidad Luisa Saas de los Santos y D2
Amalia Toranzo Pastor.

4.- Nombrar representante de la Corporacién Municipal en la Mancomunidad " Alcores’ para la
gestion de los residuos sdlidos urbanos, en la que estd integrada el Ayuntamiento de Carmona, a
Capitular D. José Baquero Rivas (titular) y D& M2 Gracia Pefia Mufioz (suplente).

5.- Nombrar representante de la Corporacion Municipal en e Consorcio de Aguas del Huesna, en €l
gue también se encuentra integrado el Ayuntamiento de Carmona, a Sr. Alcalde D. Sebastidn Martin
Recio y suplente D. José Bagquero Rivas.

6.- Designar representante del Ayuntamiento en las Juntas de Compensacion de Planes Urbanisticos
donde la Corporacion deba estar representada, en cuanto Administracion urbanistica actuante, a la Sra.
Capitular D2 Carmen LOpez NUfiez y suplente D. José Baquero Rivas.

Sin suscitarse intervencion aguna, en votacion ordinaria e Ayuntamiento Pleno por
unanimidad de los Sefiores Capitulares asistentes, acuerda aprobar en sus justos términos la propuesta
realizada por la Alcaldia

PUNTO 7°.- COMPROBACION DEL INVENTARIO DE BIENES CON MOTIVO DE LA
RENOVACION DE LA CORPORACION MUNICIPAL .- Por la Sra Secretaria se da lectura de la
propuesta de la Alcaldia-Presidencia, cuyo tenor literal esel siguiente:

"El Art. 33 del vigente Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, establece que siempre que se
renueve la Corporacion, y sin perjuicio de su rectificacion anual, se efectuard la comprobacion del
Inventario Municipal de Bienes, consigndndose €l resultado al final del documento, correspondiendo
esta funcion a Pleno corporativo.

En base a €llo, visto € Resumen general del Inventario rectificado a 31 de Diciembre de 2.001 y las
atas y bajas producidas en los correspondientes epigrafes al 14 de Junio de 2.003, SE PROPONE al
Pleno dar por comprobado e Inventario de Bienes, con motivo de la renovacién de la Corporacion
Municipal."

El Pleno da por enterado de la comprobacion del Inventario con motivo de la renovacion de la
Corporacién y del contenido del expediente tramitado a efecto .

PUNTO 8°.- DETERMINACION DE CARGOS A DESEMPENAR EN REGIMEN DE
DEDICACION EXCLUSIVA Y PARCIAL AL AYUNTAMIENTO, INDEMNIZACIONES A
MIEMBROSDE LA CORPORACION Y RETRIBUCIONES DEL PERSONAL FUNCIONARIO
DE CONFIANZA .- Por la Sra. Secretaria se da lectura a la propuesta de la Alcaldia-Presidencia cuyo
tenor literal es d siguiente:

“El articulo 13 del vigente Reglamento de Organizacion., Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales aprobado por R.D. de 28 de noviembre de 1986 establece que los miembros de las
Corporaciones Locales tendrén derecho a percibir, con cargo a Presupuesto de la Entidad Locad, las
retribuciones e indemnizaciones que correspondan.

De acuerdo con lo dispuesto en €l articulo 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, seglin redaccion dada por
laLey 14/2000, de 29 de diciembre, los miembros de las Corporaciones L ocales percibiran retribuciones
en el gercicio de sus cargos cuando o desempefien con dedicacidn exclusiva, en cuyo caso seran dados
de ata en el Régimen General de la Seguridad Social, asumiendo las Corporaciones € pago de las
cuotas empresariales que correspondan.

En el supuesto de tales retribuciones, su percepcidn serd incompatible con las de otras retribuciones con
cargo a los Presupuestos de las Administraciones Piblicas y de los Entes, Organismos 0 Empresas de



ellas dependientes, asi como e desarrollo de otras actividades, todo ello en los términos de la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Pulblicas.

Los miembros de las Corporaciones Locales que desempefien sus cargos con dedicacién parcial por
realizar funciones de Presidencia, Vicepresidencia u ostentar delegaciones, o desarrollar
responsabilidades que asi |0 requieran, percibiran retribuciones por el tiempo de dedicacion efectivaala
misma, en cuyo caso seran igualmente dados de ata en el Régimen Genera de la Seguridad socia, en tal
concepto, asumiendo las corporaciones | as cuotas empresariales que correspondan, salvo lo dispuesto en
el articulo anterior. Dicha retribuciones no podrén superar los limites que se fijen en su caso, en las leyes
de Presupuestos Generales del Estado. En los acuerdos plenarios de determinacién de los cargos que
[leven aparejadas esté dedicacion parcial y de las retribuciones de los mismos, se deberd contener el
régimen de la dedicacién minima necesaria para la percepcion de dichas retribuciones.

L os miembros de las Corporaciones Locales que sean personal de las Administraciones Plblicasy de los
entes y organismos dependientes de ellas solamente podran percibir retribuciones por su dedicacion
parcial a sus funciones fuera de su jornada en sus respectivos centros de trabajo, en los términos
sefialados en el articulo 5 de la ley 53/1985, de 26 de diciembre. Sin perjuicio de lo dispuesto en €
apartado 6° del presente articulo.

Solo los miembros de las Corporaciones que no tengan dedicacién exclusiva ni dedicaciéon parcial
percibirdn asistencia por la concurrencia efectiva a las sesiones de los 6rganos colegiados de la
Corporacién de que formen parte, en la cuantia sefialada por el Pleno.

Los miembros de las Corporaciones Locales percibirdn indemnizaciones por los gastos efectivos
ocasionados en el gercicio de su cargo, seglin las normas de aplicacion general en las Administraciones
Publicasy las que en desarrollo de las mismas apruebe el Pleno Corporativo.

Las Corporaciones Locales consignaran en su Presupuesto las retribuciones, indemnizaciones y
asistencia alas que se hace referencia en los apartados 1 a4 del articulo 75, dentro de los limites que con
carécter general se establezcan, en su caso. Deberén publicarse integramente en €l BOP y fijarse en el
tablén de anuncios de la Corporacion los acuerdos plenarios referente a los cargos con dedicacion
exclusivay parcia y régimen de dedicacidn de esto Ultimos, indemnizaciones y asistencia, asi como los
acuerdos del Presidente de la Corporacion determinando los miembros de la misma que realizaran sus
funciones en régimen de dedicacion exclusiva o parcial.

A efectos de lo dispuesto en € articulo 37-3 D del Estatuto de los Trabajadores y en el articulo 30.2 de
la Ley 30/1984 se entiende por tiempo indispensable para €l desempefio del cargo electivo de la
Corporacién Local, € necesario para la asistencia a las sesiones del Pleno o de las Comisiones y
atencion alas delegaciones de que forme parte o que desempefie el interesado.

Por su parte, el articulo 104 de la Ley 7/1985 determina que €l nimero, caracteristicas y retribuciones
del personal eventua serd determinado por € Pleno de cada Corporacién, a comienzo de su mandato.
Estas determinaciones solo podran modificarse con motivo de la aprobacién de los Presupuestos anuales.
El nombramiento y cese de estos funcionarios es libre y corresponde al Alcalde o Presidente de la
entidad correspondiente. Cesan autométicamente en todo caso cuando se produzca el cese o expire €
mandato de la autoridad ala que presten su funcidn de confianza o asesoramiento.

Los nombramientos de funcionarios de empleo, € régimen de sus retribuciones y su dedicacion se
publicarédn en el BOP'y, en su caso, en el propio de la Corporacion.”

Por todo cuanto antecede, y previa consulta con los grupos municipaes, la Alcaldia formula a Pleno
Municipal la siguiente propuesta de retribuciones e indemnizaciones a miembros corporativos y grupos
politicos, que comprende también laretribucidn del personal eventua de confianza:

A) ASIGNACIONESECONOMICASA MIEMBROSDE LA CORPORACION

1.- Delegaciones con Dedicacién Exclusiva:




a) Se establece como principio genera que a todos los Concejales con Delegaciones con Dedicacion
Exclusiva, habra de abonarseles al menos una cantidad equivalente al sueldo que perciban en su anterior
empleo.

b) Retribuciones paralos Concejales con Delegaciones con Dedicacion Exclusiva:

CARGO NOMBRE ASIGNACION ASIGNACION ENTRADA EN
ANUAL MENSUAL VIGOR

DELEGACIONES DE

URBANISMO D2 Carmen Lépez Nifiez. 27.440'00.- 1.960' 00.- 20/06/2003.

SERVICIOS SOCIALES D2 Josefa L 6pez Nuriez. 22.400'00.- 1.600' 00.- 20/06/2003.

HACIENDA D. José Manuel Pifiero Fernandez 22.400'00.- 1.600' 00.- 20/06/2003.

FORMACION D2 Encarnacion M2 MillaGonzédlez 22.400' 00.- 1.600'00.- 20/06/2003.

FESTEJOS (Actuara como secretaria

de Grupo politico IU/CA) D2 |sabel Ortiz Garrido 16.800' 00.- 1.200'00.- 20/06/2003.

2.- Retribuciones para Concejales con Delegaciones con Dedicacién Parcial (a mediajornada):

CARGO NOMBRE ASIGNACION ASIGNACION ENTRADA EN
ANUAL MENSUAL VIGOR

DELEGACIONES DE

SALUD Y CONSUMO D2 M2 Gracia PefiaMufioz  16.800'00.- 1.200'00.- 20/06/2.003.

JUVENTUD D2 M2 Gracia Romero Garcia 16.800' 00.- 1.200'00.- 20/06/2.003.

3.- Retribuciones para Concejales sin Delegaciones y con Dedicacién Parcial (amediajornada):

CARGO NOMBRE ASIGNACION ASIGNACION ENTRADA EN
ANUAL MENSUAL VIGOR

CONCEJAL DE

P.P. D2 M2 José Rodriguez Gavira 16.800' 00.- 1.200'00.- 20/06/2.003.

P.S.O.E D2 Trinidad Saas de |os Santos 16.800'00.- 1.200'00.- 20/06/2.003.

4.- Asistencia a érganos colegiados del Ayuntamiento a Concejales Delegados sin dedicacion exclusiva
ni parcial:

CARGO NOMBRE ASIGNACION ASIGNACION ENTRADA EN
ANUAL MENSUAL VIGOR
DELEGADO DE TURISMO  D. Juan Ignacio Caballos Gutiérrez  7.933' 20.- 661'10.- 20/06/2003.
DELEGADA DE CULTURA  D. Vicente Muela Buitrago 7.933'20.- 661'10.- 20/06/2003.
DELEGADO DE BARRIOS D. Francisco Moreno Retamero 7.933' 20. 661'10.- 20/06/2003.
DELEGADO DE INFRA. D. José Bagquero Rivas 7.933'20.- 661'10.- 20/06/2003.
DELEGADA SEGURIDAD D2 Angeles Fuentes Ojeda 7.933' 20.- 661 10.- 20/06/2003.

5.- Asistencia a 6rganos colegiados del Ayuntamiento de los Concejales sin delegacion ni dedicacion:

CARGO

NOMBRE

ASIGNACION ASIGNACION ENTRADA EN

ANUAL

MENSUAL

VIGOR




Concgja D. Eduardo R. Rodriguez Puerto 3.606'00.-  300'50.- 20/06/2.003

Concejal D2 M2 del Carmen Rodriguez Santos 3.606'00.- 300’ 50.- 20/06/2.003
Concejal D. Manuel Puerto Seoane 3.606'00.-  300'50.- 20/06/2.003
Concejal D2 Antonia M2 Macias Gallego 3.606'00.-  300'50.- 20/06/2.003
Concgja D. Juan Manuel Avila Gutiérrez 3.606'00.-  300'50.- 20/06/2.003
Concejal D2 Amalia Toranzo Pastor 3.606'00.-  300'50.- 20/06/2.003

6.- Asistencias a 6rganos colegiados del Ayuntamiento de otros miembros de la Corporacién:

CARGO ASIGNACION ASIGNACION ENTRADA EN
ANUAL MENSUAL VIGOR

Alcalde- Presidente: D. Sebastian
Martin Recio 10.800' 00.- 900’ 00.- 20/06/2.003

7.- Otras indemnizaciones:

Representante de Alcalde
en Bda. de Guadajoz: D. Jos¢ Ramoén Sanchez
Ballesteros 3.606'00.- 300" 50.- 01/07/2.003

B) ASIGNACION ECONOMICA A GRUPOSPOLITICOSMUNICIPALES

1.- Asignacion fija (incluye portavoz) a cada Grupo Politico Municipal :

ANO MES VIGENCIA
GRUPO IU/CA 8.414'00.- 601’ 00.- 05/07/2003.
GRUPO PSOE 8.414'00.- 601’ 00.- 05/07/2003.
GRUPO P.P. 8.414'00.- 601’ 00.- 05/07/2003.

2.- Asignacion variable a cada Grupo Politico atendiendo al nimero de representantes de los
mismos:

(90’15 euros mes por cada miembr o)

ANO MES VIGENCIA
GRUPO IU/CA 13 CONCEJALES 14.063 40 1.171'95.- 05/07/2003.
GRUPQO PSOE 5CONCEJALES 5.409' 00 450’ 75.- 05/07/2003.
GRUPO P.P. 3 CONCEJALES 3.245'40 270'45.- 05/07/2003.

Tanto las retribuciones, como la asistencias y las asignaciones econdmicas a Grupos Politicos
Municipal es comenzaran a abonarse cuando exista consignacion presupuestaria suficiente.

C) RETRIBUCIONES DEL PERSONAL EVENTUAL DE CONFIANZA




MES ANO VIGENCIA

Secretarios/as Particulares

1 Grupo Politico Municipal PSOE 1.200'00.- 16.800' 00 05/07/2003.
1 Grupo Politico Municipa P.P 1.200°00.- 16.800' 00 05/07/2003.
- 1 Secretario/a Particular de la Alcaldia 1.435'00.- 20.090'00 05/07/2003.
1 Jefe de Gabinete de Alcaldia 2.187'26.- 30.621'64

1 Técnico de Relaciones Institucionales 2.187' 26.- 30.621'64

1 Coordinador de Servicios para el

Areade Infraestructuras . 1.600'00.- 22.400'00

1 Técnico para el Areade Cultura,

Deportesy Festejos 2.187'26.- 30.621'64

1 Técnico Area de Recursos Humanos,

Organ. y Calidad . 2.187' 26.- 30.621'64 05/07/2003.

Abierto el turno de intervenciones toma la palabra la Sra. Rodriguez Gavira, portavoz del Grupo
Popular, y explica que en relacién con 1.999 la asignacion a los miembros de la Corporacién se
mantiene en términos semejantes, pero en cuanto a persona de confianza se eleva significativamente,
porque aunque, en algunos casos, como €l técnico del Area de Urbanismo o Cultura se aprobaron, nunca
se nombraron, por 1o que espera que en esta legislatura tampoco se cubran y S Se ocupan que sean
vecinos de Carmona para que repercuta el mayor gasto en la poblacién y propone que los técnicos de
confianza sean Grupo B en lugar de A porque es mas barato.

Acto seguido, interviene e Sr. Rodriguez Puerto, portavoz del Grupo Sociaista, y manifiesta
gue su grupo votara afavor porque no ha habido excesos en el nimero ni en los gastos

A continuacion, interviene dofia Encarnacién Milla Gonzélez, portavoz de Grupo IUCA, y
contesta ala Sra. Rodriguez Gavira que en 1999 no se nombré a Técnico de Cultura porque la Delegada
de Cultura tenia dedicacion exclusiva y en el 2003 no; en cuanto a incremento del persona de
confianza en Alcaldia se debe a la necesidad de asesoramiento técnico y a gran nimero de proyectos
gue se coordinan directamente desde la Alcaldiay no se han delegado y ademés porque se apuesta por
una atencion de calidad y un buen servicio; recuerda que la propuesta se ha consensuado con todos lo
grupos politicos, que ni la dedicacion ni el sueldo se haincrementado y que se ha incorporado que los
grupos de la oposicion tengan institucionalizado un Conceja con dedicacion parcial como los Delegados
de Juventud y Deportes, por lo demés se han realizado gjustes minimos; finalmente puntualiza que en lo
posible, los técnicos que se nombren seran de Carmona, pero recuerda a la Sra. Rodriguez Gavira, que
los Secretarios de |os grupos politicos son propuestos libremente por cada grupo municipal

Finalmente la Sra. Gavira insiste en que en € afio 99 se dotaron varias plazas de persona de
confianza que nunca se ocuparon e insiste que |os técnicos que se propongan sean Grupo B a ser posible.

Finalizado €l turno de intervenciones, e Ayuntamiento Pleno, en votacion ordinaria, por unanimidad de
los Sefiores Capitul ares asi stentes acuerda aprobar 1a propuesta de la Alcaldia en sus justos términos.
Y no habiendo mas asuntos de que tratar, de orden de la Presidencia se dio por finalizada la sesion,

siendo las veinte horas, de todo lo cual, como Secretaria, doy fey certifico.

EL PRESIDENTE.- LA SECRETARIA .-



