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7. Apertura de ofertas:

a) Direccién: Ayuntamiento de Carmona,
b) Fecha: Dentro de los tres dias habiles siguientes iras Ia finalizacion del plazo de presentacion de las ofertas.

En Carmona a 3 de abril de 2014.—El Alcalde, Juan Manuel Avila Gutiérrez.

Anuncio del Ayuntamiento de Carmona sobre la licitacion para la concesion administrativa de uso privativo de quiosco-churreria sito
en'la plaza de San Antén de esta localidad (Bienes 2014, exp. 3). )
1. Entidad adjudicadora:

Datos generales y datos para Ia obtencidn de la informacién:
a) Organismo: Ayuntamiento de Carmona.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.
¢) Obtencion de documentacién e informacién: Perfil de contratante.
1. Dependencia: Secretaria. )
2. Domicilio: Calle El Salvador, 2
3. Localidad y cédigo postal: Carmona, 41.410.
4. Teléfono: 954:140.011.
. 5. Direccién de internet del Perfil de Contratante: www.carmona.org.
d)  Numero de expediente: Bienes 2014 EXP 3
2. Objeto del contrato:

a) - Tipo: Concesién administrativa de uso privativo. :
. b) Descripcion del objeto: Concesién administrativa de uso privativo de quiosco-churreria sito en la plaza de San Antén de

Carmona.

c¢) Divisién por lotes y nimero de lotes/unidades: No.

d) Lugar de ejecucién: Plaza de San Antén.

e) Plazo de ejecucion: Quince afios.

f)  Admisi6n de prérroga: No.

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento; Abierto.

c) Criterios de adjudicacién:

A. - Situacién socio-econémica.

Mediante este criterio se valorard la situacién socio-econémica de los solicitantes, con hasta un méximo de 80 puntos, seglin
el siguiente baremo: - '

al: Minusvalia personal (hasta 12 puntos):

Mediante este criterio se valorard la disminucién fisica o psiguica con certificado médico de capacidad laboral.

— Grado de minusvalfa igual o superior al 33%: 12 puntos.

No se admitirdn proposiciones presentadas por licitadores que tengan un grado de minusvalia ignal o superior al 65%.

La justificacién de los datos anteriores habr de realizarse mediante la presentacion de la Resolucién correspondiente en rela-
- cién al grado de minusvalia que corresponda.

a2: Situacién laboral (hasta 20 puntos):
—- Paro con mas de 4 afios: 20 puntos.
— Paro con menos de 4 afios 15 puntos.
— Pensionistas: 10 puntos.

— Trabajo eventual: 5 puntos.

La justificacion de los datos anteriores habra de realizarse mediante la presentacién del Certificado del Servicio Andatiz de
* Empleo o de la Tesoreria de la Seguridad Social (Informe de Vida Laboral) que corresponda.

N

a3: Datos econémicos familiares (hasta 10 puntos):

— Menos del 75% del SMI: 10 puntos.
~— Entre el 76% y 100% del SMI: 6 puntos.
— Miésdel SMI: 2 puntos.

La justificacién de los datos anteriores habré de realizarse mediante la presentacién del Certificado de Prestaciones expedido
por el Servicio Estatal de Prestaciones o también mediante Certificado de Pensiones expedido por el Instituto Nacional de la Seguridad
Social, o mediante néminas u otros documentos justificativos de los datos econémicos.

a4: Convivencia con el solicitante (hasta 20 puntos):
. Mediante este criterio se valorard las personas que conviven con el solicitante, estimandose tinica y exclusivamente aquellos

familiares que no tengan ningiin tipo de ingresos.

- Porcényuge: 5 puntos.

— Por hijo: 5 puntos.

— Por hijo y/o cényuge discapacitado: 6 puntos.

— Por cada familiar a su cargo que no sea hijo o cényuge: 1 punto.

La justificacion de los datos anteriores habra de realizarse mediante la presentacion de Certificado expedido por el Servicio
Municipal de Estadistica.
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a5: Edad (hasta 8 puntos):

-~ De 16 a 26 afios 4 puntos.
— De 27 a 37 afios: 6 puntos.
— De 38 a 59 afios § puntos.
— De 60 a 64 afios 2 puntos.

La justificacién de los datos anteriores habra de realizarse mediante la presentacién de copia compulsada del DNI.
a6: Circunstancias familiares (hasta 10 puntos): _

— Por hijo o familiar a su cargo con minusvalia de grado igual o superior al 33%: 5 puntos.

— Por hijo o familiar a su cargo con minusvalia de grado igual o superior al 65%: 10 puntos.

La justificacién de los datos anteriores habr de realizarse mediante la presentacién de la Resolucién correspondiente en rela-
cién al grado de minusvalia que corresponda.

B: Alza sobre ¢! canon minimo establecido.

Se establece un canon minimo anual corresponde al 6% del valor estimado del bien objeto de la concesién, y su importe as-
ciende a 1.216,27 euros anuales.

Ast, mediante este criterio, se valoraran las ofertas de los licitadores que se presenten partiendo de dicho canon mmlmo, con-
siderandose:

- 20,00 puntos a la oferta con mayor alza sobre el canon minimo establecido.

-~ 0 puntos a aquellas ofertas que presenten una propuesta igual al canon minimo establecido.

— Descartadas a aquellas ofertas que se hallen por deb'go del canon minimo establecido.

— Y para el resto de las ofertas presentadas se le asignaria una puntuacién proporcional obtenida mediante la siguiente for-
mula:

(Alza ofertada — Canon minimo establecido) X 20

(Mayor alza ofertada — Canon minimo establecido)

La adaptacxon del quiosco a la finalidad prevista, incluyendo e] mobiliario, enseres y demas elementos necesarios para su ex-
plotacion, seran de cuenta del adjudicatario.

El'impago de dos anualidades llevara consigo la extincién de la concesién.

~— Prioridad en la adjudicacién en caso de empate en la valoracion de las ofertas:

En caso de empate en la oferta mas favorable, se primar4 a aquella que presentara la mejor oferta en el criterio de adjudicacion
«A. Situacidén socio-econoémicay,

— Criterios para la consideracién de que la oferta contiene valores anormales o desproporcionados:
Situacion socio-econémica: No se estima ningin criterio.

Alza sobre el canon minimo establecido: Se considerara que la oferta contiene valores anormales o desproporuonados a toda
aquella cuyo canon supere el 8% del valor en venta estimado del bien objeto de la concesién, ascendiendo dicho nnporte 2.1.621,69
euros.

4. Canon: 1.216,27 euros anuales.
5.  Garantias exigidas.

Provisional: 2% del valor del dominio publico ob)eto dela ocupacxon 405, 42 €uros.
Definitiva: 4% del valor del dominio publico objeto de la ocupacion: 810,85 euros.
6. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion: 30 dias a contar desde el dia siguiente a la publicacién en de este anuncio en el «Boletin
Oﬁudl» de la provincia. :

b) Lugar de presentacion: Registro General del Ayuntamiento en horario de atencién al ptiblico.
¢) Mejoras: No.
7. - Apertura de ofertas:

a)  Direccidon: Ayuntamiento de Carmona.
b) Fecha: Dentro de los tres dias habiles siguientes tras la finalizacién del plazo de presentacwn de las ofertas.

En Cannona a3 de abril de 2014.—E] Alcalde, Juan Manuel Avila Gutiérrez.

Anum‘to del Ayuntamiento de Carmona sobre la licitacion para la concesion administrativa de uso privativo de quiosco sito junto al
CEIP Pedro I de Carmona (Bienes 2014 exp. 4). i

1. Entidad adjudicadora:
Datos generales y datos para la obtencién de la informacién:

a) Organismo: Ayuntamiento de Carmona.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.
c) Obtencion de documentacién e informacién: Perfil de contratante.
1. Dependencia: Secretaria.
2. Domicilio: Calle El Salvador, 2.
3. Localidad y Cédigo Postal: Carmona, 41.410.
4. Teléfono: 954.140.011.
5. Direccién de internet del Perfil de Contratante: www.carmona.org.
d) Niimero de expediente: Bienes 2014 exp. 4.



