
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

RECURSOS HUMANOS

ANUNCIO

Con fecha 25 de julio de 2022, el Sr. Alcalde-Presidente ha dictado el presente Decreto nº 1716/2022:

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA
C/ EL SALVADOR, 2 - 41410. CARMONA (SEVILLA). TFNO: 954.14.00.11 - FAX: 954.19.12.37. WEB: http://ww.carmona.org
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RECTIFICACION DEL DECRETO DE LA ALCALDIA – PRESIDENCIA Nº 1672/2022, POR EL QUE 
SE APRUEBA LA LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS, 
CONFIGURACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR Y CALENDARIO DEL PROCESO 
SELECTIVO CONVOCADO PARA LA AMPLIACION DE LA BOLSA DE TRABAJO DE TECNICO 
DE ADMINISTRACION GENERAL, PARA NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIO/A INTERINO/A, 
CON EL FIN DE CUBRIR POSIBLES EVENTUALIDADES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE 
CARMONA

HECHOS:

1º. Mediante Decreto de Alcaldía nº 1672/2022, de 21 de Julio, se aprobó la lista definitiva de 
aspirantes admitidos y excluidos, configuración del tribunal calificador y calendario del proceso 
selectivo convocado para la ampliacion de la bolsa de trabajo de Tecnico de Administracion General, 
para nombramiento de funcionario/a interino/a, con el fin de cubrir posibles eventualidades del Excmo. 
Ayuntamiento de Carmona.
2º. Que con fecha 21 de julio de 2022 se procedió a la publicación en la página web municipal de este 
Excmo. Ayuntamiento anuncio con la anulación de la fecha de la realización de la entrevista 
personal, con el fin de llevar a cabo una mejor organización del proceso selectivo y de los recursos 
necesarios para su celebración.

3º. En el referido Decreto nº 1672/2022, se han detectado un error material consistente en que la 
aspirante Dª Susana Vidal de la Cruz, no consta ni en el listado de admitidos, ni en el de excluidos. 
Realizadas las oportunas comprobaciones, resulta que la Sra. vidal de la Cruz había presentado su 
solicitud de participación en las pruebas selectivas citadas en el plazo correspondiente.

FUNDAMENTOS:

1.- El artículo 109.2 de la Ley Ley 40/2015, de 1 de Octubre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas establece que “Las Administraciones Públicas podrán, asimismo, 
rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales, 
de hecho o aritméticos existentes en sus actos”.
2.-En el correspondiente expediente administrativo instruido al efecto consta  informe emitido por la 
Secretaria General Accidental, de fecha  25 de julio de 2022, cuyo tenor literal es el siguiente:

“PROPUESTA DE RESOLUCIÓN

PRIMERO.- Proceder a la rectificación del Decreto de Alcaldía nº 1672/2022, de 21 de Julio, por el 
que se aprueba la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, configuración del tribunal 
calificador y calendario del proceso selectivo convocado para la ampliacion de la bolsa de trabajo de 
tecnico de administracion general, para nombramiento de funcionario/a interino/a, con el fin de 
cubrir posibles eventualidades del Excmo. Ayuntamiento de Carmona quedando admitida la aspirante 
Dª Susana Vidal de la Cruz, con D.N.I.. nº 47.007.515-T. 

SEGUNDO.-Dejar pendiente la fecha, hora y el lugar donde se celebrará la prueba correspondiente 
al proceso selectivo indicado, hasta próxima publicación en la web del Excmo. Ayuntamiento de 
Carmona

TERCERO.- El contenido del presente documento y del resto de publicaciones que deriven del 
procedimiento de esta convocatoria se publicarán únicamente en la página web del Excmo. 
Ayuntamiento de Carmona( www.carmona.org.)

CUARTO.- Que se de traslado de la presente Resolución al Departamento de Recursos Humanos  de 
este Excmo. Ayuntamiento.”

Esta Alcaldía - Presidencia, de conformidad con las facultades que le otorga el artículo 21.1 de la Ley 
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La autenticidad de este documento
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FIRMANTE - FECHA
JUAN MANUEL AVILA GUTIERREZ-  ALCALDE  -  26/07/2022

CN=tsa.izenpe.com, ORGANIZATIONIDENTIFIER=VATES-A01337260, O=IZENPE S.A., C=ES  -  26/07/2022
08:25:54

EXPEDIENTE ::
2022023300000021

Fecha: 11/05/2022

Hora: 00:00

Und. reg: REGISTRO
GENERAL



7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, ha emitido la siguiente:

RESOLUCIÓN

PRIMERO.- Proceder a la rectificación del Decreto de Alcaldía nº 1672/2022, de 21 de Julio, por el 
que se aprueba la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, configuración del tribunal 
calificador y calendario del proceso selectivo convocado para la ampliacion de la bolsa de trabajo de 
tecnico de administracion general, para nombramiento de funcionario/a interino/a, con el fin de cubrir 
posibles eventualidades del Excmo. Ayuntamiento de Carmona quedando admitida la aspirante Dª 
Susana Vidal de la Cruz, con D.N.I.. nº 47.007.515-T. 

SEGUNDO.-Dejar pendiente la fecha, hora y el lugar donde se celebrará la prueba correspondiente 
al proceso selectivo indicado, hasta próxima publicación en la web del Excmo. Ayuntamiento de 
Carmona

TERCERO.- El contenido del presente documento y del resto de publicaciones que deriven del 
procedimiento de esta convocatoria se publicarán únicamente en la página web del Excmo. 
Ayuntamiento de Carmona( www.carmona.org.)

CUARTO.- Que se de traslado de la presente Resolución al Departamento de Recursos Humanos  de 
este Excmo. Ayuntamiento.

Carmona a a fecha de la firma digital

Firmado por el Sr. Alcalde D. Juan Manuel Avila Gutierrez
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