
   EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

     RECURSOS HUMANOS

ANUNCIO

Para hacer constar que: Mediante Decreto núm. 002187/2022 Decreto núm 000717/20022  de 
fecha 26 de Septiembre de 2022 se ha dictado Resolución del Sr. Alcalde-Presidente, con el 
siguiente tenor:

HECHOS:

Transcurrido el plazo de reclamación previsto en la Resolución de Alcaldía de fecha 26 de 
Septiembre de 2022 (Decreto núm. 002187/2022), estimar las siguientes  reclamaciones:

-Dª. Rocio García Pedrote, Dª. Maria Reyes Cadenas Sánchez, Dª. Rocio Rodríguez Martínez y  Dª. 
Belén Jimenez Aparicio debiéndose incluir en la lista definitiva de aspirantes admitidos como Técnico 
Superior.

Elevar a definitiva la lista provisional de aspirante admitidos/as y excluidos/as en el proceso selectivo 
para la selección y provisión, en régimen de contrato formativo,de 2 plazas de titulados/as 
universitarios/as y 2 plazas de graduados/as en ciclo formativo y la creación de una bolsa de empleo 
para la Linea 1 del Programa Praxis de Empleo y Apoyo Empresarial del Excmo Ayuntamiento de 
Carmona en el Marco del Plan de Reactivación de Economía Social 2020/2021  “Plan Contigo” de la 
Excma Diputación de Sevilla.

FUNDAMENTOS:

PRIMERO.- La Base Séptima que rige la convocatoria establece que “Expirado el plazo de 
presentación de solicitudes, el órgano convocante, dictará resolución declarando aprobada la lista 
provisional de admitidos y excluidos y las causas de exclusión. En dicha resolución, que deberá 
publicarse en el tablón de anuncios del Ayuntamiento y en la página web del mismo, se concederá 
plazo de tres días hábiles, para que las personas interesadas puedan presentar reclamaciones sobre 
su exclusión o subsanación de errores.

Transcurrido el plazo señalado en el apartado anterior y resueltas las reclamaciones, el órgano 
convocante dictará resolución declarando aprobada la lista definitiva de aspirantes admitidos y 
excluidos, determinando la composición del Tribunal Calificador, que se publicará en el tablón de 
anuncios y en su sede electrónica www.carmona.org.

En la indicada resolución de aprobación de la lista definitiva de aspirantes admitido/as y excluidos/as, 
se hará constar, asimismo, el lugar, fecha y hora de comienzo de las pruebas, la composición del 
tribunal calificador y el orden de actuación de los aspirantes.”

SEGUNDO.- En  el correspondiente expediente administrativo instruido al efecto consta informe 
emitido por la técnico de fecha 28 de Septiembre de 2022,

Esta Alcaldía-Presidencia, de conformidad con las facultades que le otorga el art. 21.1 de la Ley 
7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, ha emitido la siguiente

C
S

V
: 

07
E

60
01

99
E

C
60

0B
7G

5A
9A

8K
3T

8

La autenticidad de este documento

se puede comprobar con el código

07E600199EC600B7G5A9A8K3T8

en https://sede.carmona.org

FIRMANTE - FECHA
JUAN MANUEL AVILA GUTIERREZ(-AYUNTAMIENTO DE CARMONA)-  ALCALDE  -  28/09/2022

CN=tsa.izenpe.com, ORGANIZATIONIDENTIFIER=VATES-A01337260, O=IZENPE S.A., C=ES  -  28/09/2022
14:19:01

EXPEDIENTE ::
2022023300000005

Fecha: 10/02/2022

Hora: 00:00

Und. reg: REGISTRO
GENERAL



   EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

     RECURSOS HUMANOS

RESOLUCIÓN:

PRIMERA.-Elevar a definitiva la lista provisional de aspirante admitidos/as y excluidos/as en el 
proceso selectivo para la selección y provisión, en régimen de contrato formativo, de  2 plazas de 
titulados/as universitarios/as y 2 plazas de graduados/as en ciclo formativo y la creación de una bolsa 
de empleo para la Linea 1 del Programa Praxis de Empleo y Apoyo Empresarial del Excmo 
Ayuntamiento de Carmona en el Marco del Plan de Reactivación de Economía Social 2020/2021  
“Plan Contigo” de la Excma Diputación de Sevilla” con el resultado obtenido por cada aspirante en la 
valoración de los méritos aportados de acuerdo con lo establecido en el articulo octavo de las Bases 
concediéndose un plazo de un día hábil debido a su carácter urgente para que las personas 
interesadas puedan presentar reclamaciones sobre su puntuación en la Fase de concurso de méritos 
siendo su máxima puntuación 1,5 puntos ,con el siguiente detalle:

LISTADO DEFINITIVA DE ADMITIDOS/AS TÉCNICO INFORMÁTICO

DNI APELLIDO Y NOMBRE CURSOS DE FORMACIÓN O 
PERFECCIONAMIENTO

***8499** PAREJO GONZÁLEZ DAVID 0

***6724** HERRERÍA GUISADO ANA 
BELÉN

0,7

***8441** GARCÍA GÓMEZ ÓSCAR 0,5

LISTADO DEFINITIVA DE ADMITIDOS/AS TÉCNICO ADMINISTRATIVO

DNI APELLIDO Y NOMBRE CURSOS DE FORMACIÓN O 
PERFECCIONAMIENTO

***0858** ROLDÁN GONZÁLEZ ROCÍO 
MARÍA

0

***1017** FERNÁNDEZ MACÍAS ANDREA 1,5
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LISTADO DEFINITIVA DE ADMITIDOS/AS TÉCNICO SUPERIOR

DNI APELLIDO Y NOMBRE CURSOS DE FORMACIÓN O 
PERFECCIONAMIENTO

***1377** CANTILLO RODRÍGUEZ GLORIA 1,5

***8044** GÓMEZ RIVERA CRISTINA 0,6

***0844** BAILAC APARICIO 
INMACULADA

0

***4648** RUIZ ÁVILA JOSE ANTONIO 1,2

***3635** GARCÍA PEDROTE M. ROCIO 0,3

***3201** CADENAS SÁNCHEZ MARIA 
REYES

0

***4167** RODRÍGUEZ MARTÍNEZ ROCIO 1,2

***3640** JIMENEZ APARICIO BELÉN 0,5

LISTADO PROVISIONAL DE EXCLUIDOS/AS

DNI APELLIDO Y NOMBRE MOTIVO DE EXCLUSIÓN

***4163** MACIAS RODRÍGUEZ ALEJANDRO

NO ESTA DESEMPLEADO NI 
CUMPLE LA NORMATIVA PARA 
CONTRATOS FORMATIVOS EN 

NINGUNA DE SUS SOLICITUDES

***1378** FERNÁNDEZ BUZÓN RUBEN NO SE ENCUENTRA 
DESEMPLEADO

***5067** LÓPEZ DE LEMUS GARCÍA MARIA 
DOLORES

NO CUMPLE LA NORMATIVA 
PARA CONTRATOS FORMATIVOS

***0768** GONZÁLEZ LÓPEZ ALFONSO NO CUMPLE LA NORMATIVA 
PARA CONTRATOS FORMATIVOS
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***9466** PINEDA SUAREZ PATRICIA NO CUMPLE LA NORMATIVA 
PARA CONTRATOS FORMATIVOS

***7025** PÉREZ GONZÁLEZ ANA MARIA NO CUMPLE LA NORMATIVA 
PARA CONTRATOS FORMATIVOS

***4042** RUIZ ESCAMILLA M. GRACIA NO CUMPLE LA NORMATIVA 
PARA CONTRATOS FORMATIVOS

***7981** RUIZ DOBLAS MARIA DEL 
CARMEN

NO POSEE LA TITULACIÓN 
EXIGIDA

***0531** ROLDAN PÉREZ M. DOLORES NO POSEE LA TITULACIÓN 
EXIGIDA

***3886** HERRERA BALADRON 
MACARENA

NO CUMPLE LA NORMATIVA 
PARA CONTRATOS FORMATIVOS

***3217** JIMENEZ BAEZA CONCEPCION 
MERCEDES

NO CUMPLE LA NORMATIVA 
PARA CONTRATOS FORMATIVOS

***5778** MONTERO SANTOS MARIA 
REYES

NO SE ENCUENTRA 
DESEMPLEADO  

***1480** POZO MONTERO, JOSE MIGUEL NO SE ENCUENTRA 
DESEMPLEADO

***3962** MUÑOZ RODRÍGUEZ, CRISTINA NO CUMPLE LA NORMATIVA 
PARA CONTRATOS FORMATIVOS

***1294** JIMENEZ GUTIÉRREZ YOLANDA NO CUMPLE LA NORMATIVA 
PARA CONTRATOS FORMATIVOS

***6332** RIVAS CARVAJAL ESPERANZA NO CUMPLE LA NORMATIVA 
PARA CONTRATOS FORMATIVOS

***0181** BELMONTE CUEVAS MARINA NO CUMPLE LA NORMATIVA 
PARA CONTRATOS FORMATIVOS

***4398** ALCOUCER MORENO FRANCISCO 
JAVIER

NO SE ENCUENTRA 
DESEMPLEADO

***6094** ORTIZ LUQUE SERGIO
NO ESTA DESEMPLEADO NI 

CUMPLE LA NORMATIVA PARA 
CONTRATOS FORMATIVOS
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***3201** CADENAS SÁNCHEZ MARIA 
REYES NO PRESENTA LA TITULACIÓN

SEGUNDA.- Fijar la composición de los Tribunales Calificadores del proceso selectivo convocado 
para cubrir mediante la selección y provisión, en régimen de contrato formativo 2 plazas de 
titulados/as universitarios/as y 2 plazas de graduados/as en ciclo formativo y la creación de una bolsa 
de empleo para la Linea 1 del Programa Praxis de Empleo y Apoyo Empresarial del Excmo 
Ayuntamiento de Carmona en el Marco del Plan de Reactivación de Economía Social 2020/2021  
“Plan Contigo” de la Excma Diputación de Sevilla”, según el siguiente detalle:

Presidente:

José Romero Sánchez / Rosa de las Heras Picón

Vocales:

César López Nieto / Ricardo Linero Cisneros
Jose María Jiménez García / Luis Rodríguez Martín
Juan Fernández Menor  / Enrique Vallespí
Gracia Jimenez / Elena Fortecha

Secretaria:  Margarita Zapata / Ana Marchena Domínguez
       

TERCERA.-  Se celebrará la prueba correspondiente a la fase de oposición del proceso selectivo 
indicado el próximo día 29 de Septiembre de 2022  en Calle Salvador numero 2, Antigua Alcaldía 
(Excelentísimo Ayuntamiento de Carmona ):

HORA 
ENTREVISTA

DNI APELLIDO Y NOMBRE

09:00 horas ***8499** PAREJO GONZÁLEZ DAVID

09:10 horas ***6724** HERRERÍA GUISADO ANA BELÉN

09:20 horas ***8441** GARCÍA GÓMEZ ÓSCAR

09:30 horas ***0858** ROLDÁN GONZÁLEZ ROCÍO MARÍA
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09:40 horas ***1017** FERNÁNDEZ MACÍAS ANDREA

09:50 horas ***1377** CANTILLO RODRÍGUEZ GLORIA

10:00 horas ***8044** GÓMEZ RIVERA CRISTINA

10:10 horas ***0844** BAILAC APARICIO INMACULADA

10:20 horas ***4648** RUIZ ÁVILA JOSE ANTONIO

10:30 horas ***3635** GARCÍA PEDROTE M. ROCIO

10:40 horas ***3201** CADENAS SÁNCHEZ MARIA REYES

10:50 horas ***3640** JIMENEZ APARICIO BELÉN

11:00 horas ***4167** RODRÍGUEZ MARTÍNEZ ROCIO

CUARTA.- El contenido de este documento deberá hacerse público mediante Anuncio fijado en el 
Tablón de Anuncios, así como en la página web del Excmo. Ayuntamiento de Carmona 
www.carmona.org.

QUINTA.- Notificar la presente Resolución a los miembros integrantes del Tribunal Calificador de este 
proceso selectivo, a los efectos de lo establecido en los artículo 23 y 24 de la Ley Ley 40/2015, de 1 
de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

SEXTA- Dar traslado de la presente Resolución al Servicio de Recursos Humanos de este Excmo. 
Ayuntamiento.

En Carmona, a fecha de firma digital.
Firmado por el Sr. Alcalde D. Juan Manuel Ávila Gutiérrez
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