EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA
|
RECURSOS HUMANOS

SICVT LVCFER

ANUNCIO
Con fecha 15 de marzo de 2023, el Sr. Alcalde-Presidente ha dictado el presente Decreto n° 736/2023:

LISTA PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS, DEL PROCESO
SELECTIVO CONVOCADO PARA PROVEER EN MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO
OPOSICION, EN PROMOCION INTERA, TRES PLAZAS DE AUXILIAR INFORMADOR DEL
SERVICIO DE ANTENCION CIUDADANA (SAC), DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
CARMONA.
HECHO:

UNICO.- Concluido el plazo de admisién de instancias para participar en el proceso selectivo
convocado para proveer mediante el sistema de concurso-oposicién, en promocién interna, tres
plazas de AUXILIAR INFORMADOR DEL S.A.C., del Excmo. Ayuntamiento de Carmona,
incluidas en la plantilla de Personal Funcionario e integradas en la oferta de empleo ptiblico para el
ano 2021, y creacion de bolsa de trabajo, cuyas Bases aparecen publicadas en el B.O.P. de Sevilla n°
242 de 19 de octubre de 2022. Asimismo, aparecen publicadas en el BOJA n° 24 de 6 de febrero de
2023, asi como en el BOE n? 44 de 21 de febrero de 2023.

FUNDAMENTOS:

PRIMERO.- La Base Cuarta de las Generales que rigen las convocatoria establecen que “Expirado el
plazo de presentacion de solicitudes, el Alcalde-Presidente dictard resolucion, en el plazo mdximo de un mes,
aprobando la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos con indicacién de las causas de exclusion,
que se hard piiblica en su pdagina web (www.carmona.org), concediéndose un plazo de tres dias hdbiles para
presentar reclamaciones o subsanar los posibles defectos que hayan motivado la exclusion u omision del
aspirante, siempre que los mismos sean subsanables. En caso de no presentarse ninguna, dicha lista quedara
elevada a definitiva.”

En el caso de presentarse reclamaciones, éstas serdn aceptadas o rechazadas en la Resolucion por la que se
apruebe la lista definitiva de admitidos, que se hard piiblica en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablon de
Anuncios del Ayuntamiento y en su pagina web (www.carmona.org), y en ella se fijard lugar, fecha y hora de
comienzo de los ejercicios, asi como la designacion de los miembros del Tribunal Calificador.”

SEGUNDO.-En el correspondiente expediente administrativo instruido al efecto consta informe
emitido por la Secretaria General Accidental, de fecha 15 de marzo de 2023.

Esta Alcaldia - Presidencia, de conformidad con las facultades que le otorga el articulo 21.1 de la Ley
7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, ha emitido la siguiente:

RESOLUCION:

PRIMERA.- Una vez analizadas las solicitudes teniéndose, asimismo, en cuenta lo declarado por los
propios aspirantes en su solicitud, se aprueba la lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos en el proceso selectivo para proveer mediante el sistema de concurso-oposicién, en
promocion interna tres plazas de AUXILIAR INFORMADOR DEL S.A.C. del Excmo.
Ayuntamiento de Carmona incluidas en la plantilla de Personal Funcionario e integradas en la
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oferta de empleo puiblico para el afio 2021 y creacién de bolsa de trabajo, segtin el siguiente detalle:

LISTADO PROVISIONAL AUXILIAR
INFORMADOR/A SAC
DNI APELLIDOS Y NOMBRE
1|**4007** AVILA GONZALEZ ANTONIO
2|***1152* CONTRERAS FERNANDEZ JOSE
3[*6321* LOPEZ NIETO CESAR MANUEL

Los aspirantes excluidos, asi como los que no figuren en la relacion de admitidos ni en la de
excluidos, dispondran de un plazo de tres dias habiles, contados a partir del siguiente a la
publicacién de las listas, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclusién o su no
inclusion expresa.

SEGUNDA.- El contenido del presente documento debera hacerse publico en la pagina web del
Excmo. Ayuntamiento de Carmona (www.carmona.org).

TERCERA.- Que se de traslado de la presente Resolucion al Servicio de Recursos Humanos de este
Excmo. Ayuntamiento.

Carmona a fecha de firma digital.
Firmado por el Sr. Alcalde-Presidente D. Juan Manuel Avila Gutiérrez.
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