
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA

DELEGACIÓN DE FORMACIÓN Y EMPLEO

INFORME

LISTADO PROVISIONAL DE PUNTUACIONES OBTENIDAS EN LA ENTREVISTA DE SELECCIÓN PARA 
PARTICIPAR EN EL PROGRAMA PROYECTOS INTEGRALES PARA LA INSERCIÓN LABORAL, 
DESARROLLADO POR EL EXCMO AYUNTAMIENTO DE CARMONA EN EL MARCO DEL FONDO SOCIAL 
EUROPEO, DESTINADOS A ENTIDADES LOCALES PARA LA INSERCIÓN DE LAS PERSONAS MÁS 
VULNERABLES.

EXPEDIENTE: SC/ICV/0406/2023

HECHOS

Primero.- Mediante Decreto de Alcaldía n.º 000569/2025 de fecha  3 de marzo de 2025 se aprobaron las Bases  
y  convocatoria para la participación en el Programa Proyectos Integrales para la Inserción Laboral, desarrollado 
por el Ayuntamiento de Carmona en el marco del Fondo Social Europeo, destinados a entidades locales, para 
la inserción laboral de personas más vulnerables.

Segundo.-  Tras la publicación de las bases  con fecha 3 de marzo de 2025 en el tablón de edictos de la sede 
electrónica del Ayuntamiento (sede.carmona.es), en la web del Ayuntamiento, www.carmona.es, y en la 
Delegación de Formación y Empleo del Excmo Ayuntamiento de Carmona sito en c/ Carmen Llorca s/n Edificio 
Hytasa y transcurrido el plazo de 10 días naturales, se elabora listado de personas que han presentado solicitud 
en tiempo y forma.

Tercero.- Transcurrido el plazo de alegaciones al listado provisional de solicitudes otorgado en las bases, y  
ante la ausencia de reclamaciones se eleva el listado definitivo de personas que han presentado su solicitud en 
tiempo y forma.

Cuarto.- Tras valorar a los candidatos/as del listado definitivo de solicitudes conforme a los requisitos de acceso 
al programa como se indica en el  apartado cuarto de las bases para esta convocatoria se obtiene el listado 
definitivo de solicitudes admitidas o personas destinatarias del programa  y solicitudes o personas excluidas.

Quinto.- Mediante Decreto de Alcaldía n.º 000972 / 2025 de fecha 04 de abril de 2025 se ha aprobado listado 
definitivo de solicitudes admitidas o personas destinatarias del programa y excluidas del proceso de selección 
y posterior abono de incentivo previsto en el programa conforme a las bases de participación y convocatoria 
para el Programa Proyectos Integrales para la Inserción Laboral desarrollado por el Excmo. Ayuntamiento de 
Carmona y regulado en la Orden de 29 de septiembre de 2023 de la Consejería de Empleo, Empresa y Trabaja 
Autónomo, en el marco del Fondo Social Europeo, destinada a entidades locales para la inserción de personas 
más vulnerables.

Sexto.-  Tras convocar con indicación de hora, fecha y lugar para realización de entrevistas  a las personas 
admitidas o destinatarias del programa del listado definitivo de solicitudes aprobado mediante Decreto de 
Alcaldía n.º 000972 / 2025 de fecha 4 de abril de 2025, y valorar las entrevistas siguiendo los criterios de 
selección conforme al procedimiento de selección en el apartado  cuarto de las bases de participación y 
convocatoria del programa, se elabora listado provisional de puntuaciones obtenidas en la entrevista, para 
participar en el Programa Proyectos Integrales para la inserción laboral.  
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Por cuanto antecede, se propone el siguiente acuerdo:

FUNDAMENTOS

Orden de 29 de septiembre de 2023 por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesión de 
subvenciones públicas, en régimen de concurrencia no competitiva, del Programa Proyectos Integrales para la 
Inserción Laboral que tiene por objeto la inserción laboral a través del desarrollo de Proyectos Integrales de 
personas pertenecientes a colectivos vulnerables y jóvenes.

Bases  y  convocatoria para la participación en el Programa Proyectos Integrales para la Inserción Laboral, 
desarrollado por el Ayuntamiento de Carmona en el marco del Fondo Social Europeo, destinados a entidades 
locales, para la inserción laboral de personas más vulnerables.

PROPUESTA DE RESOLUCIÓN

Primero.-  Aprobar el listado provisional de puntuaciones obtenidas en la entrevista de selección conforme a 
las bases y convocatoria de Programa Proyectos Integrales para la Inserción Laboral.

APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIF VALORACIÓN DE LA 
ENTREVISTA

AGUILAR MORENO ROCÍO ***0950** BAJA

ALONSO IBÁÑEZ NURIA ***4600** 6,11

AMRI CHOUATI ZAHRA ***3296** 6,30

AZNAR CERVANTES ESPERANZA ***5908** BAJA

LEGRÁ CARMENATES LIANAYIS 
BEATRIZ

***0411** 4,30

CABALLERO MUÑOZ LUCÍA 
ANGÉLICA

***4709** BAJA

CASTRO ORTEGA GLADYS JEANTH ***5148** BAJA

CEBALLOS MARÍA ÁNGELES ***7910** BAJA

CHAOUI EL ONOLIGI AFAF HAB ***8620** BAJA

CORBO MÁRQUEZ JUAN CARLOS ***0774** 7,35

DE HARO FRANCO ESTHER ***9448** 6,20

DÍAZ CAMPO MARÍA DOLORES ***0521** BAJA

DÍAZ MORENO MARIA DEL 
ROSARIO

***6753** BAJA

DÍAZ PINEDA MÍRIAM ***1397** 6,51

DÍAZ PINEDO AROA ***7006** 6,9

DÍAZ PINEDO JOSÉ ANTONIO ***1397** 6,69

DURÁN PITAR ELOY ***2353** 4,10

FERNÁNDEZ BUIZA GRACIA ***1573** BAJA
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FERNÁNDEZ CABEZA SOFÍA ***4273** 7,10

FUENTES TORRES YOUSSAN ***8847** 5,50

GALLARDO LOZANO MANUEL ***5622** 6,00

GALLEGO ROLDÁN CELIA ***8338** BAJA

GARCÉS BERMÚDEZ CLAUDIA 
LUCÍA

***5769** BAJA

GARCÍA   PINO ANDRÉS ***8981** 6,12

GARCÍA GÓMEZ SARA MARÍA ***0462** BAJA

GARCÍA RODRÍGUEZ ESTHER ***1846** 4,61

GARCÍA RODRÍGUEZ ULISES ***1973** 6,75

GARRIDO VALDIVIA MANUEL ***3409** 6,29

GOMÉZ CAMACHO PURIFICACIÓN ***0506** 6,09

GÓMEZ IBÁÑEZ MAGDALENA ***1386** 6,15

GÓMEZ PULIDO JUAN ***8355** BAJA

GÓMEZ SALGADO MARÍA JOSÉ ***4859** BAJA

GONZÁLEZ FERNÁNDEZ 
INMACULADA

***8135** BAJA

HIDALGO SÁNCHEZ EVA MARÍA ***1576** BAJA

IRRAZABAL AGUADO ROCÍO 
AYELEM

***7966** 5,35

JIMÉNEZ CARRERA  GRACIA 
MARÍA

***4364** BAJA

LABEIDI BRAHIM ALI SALEM ***5071** 5,80

LÓPEZ PELÍCANO DENÍS ***7326** BAJA

MACÍAS SÁNCHEZ MARÍA 
DOLORES

***1017** 6,17

MATEO VEGA MARÍA   JOSÉ ***4902** BAJA

NAVARRO MARTOS ADRIÁN ***3010** 7,15

NUEVO GONZÁLEZ FRANCISCO 
DANIEL

***0770** 5,25

NUEVO PÉREZ ROSARIO ***0998** BAJA

NÚÑEZ MARTÍNEZ YOLANDA ***8369** BAJA

OMAHDI AYOUB ***8139** 6,49

ORTAS GONZÁLEZ MANUEL ***9388** 7,00

PELÍCANO CAÑADA CARMEN ***3205** BAJA
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PELÍCANO CAÑADA SILVIA ***3313** 6,8

PÉREZ MOLINA  ANA MARÍA ***3415** BAJA

PÉREZ PAREDES MARÍA JOSÉ ***1135** BAJA

PÉREZ PUA YÉSICA ***3906** 4,20

PINO ALCAIDE MERCEDES ***4388** BAJA

PINTO AULAR ARGENIS RAFAEL ***1715** 8,16

POZO BONILLA ÁLVARO ***6942** 5,90

PULIDO CHAMORRO FRANCISCA ***5103** 5,85

RAMÍREZ BECERRA NIEVES ***2436** BAJA

REINA VÁZQUEZ FRANCISCO ***5358** BAJA

RÍOS MORENO DOMINGO ***3302** BAJA

RÍOS MORENO JOSÉ FERNANDO ***3455** BAJA

RODRÍGUEZ RODRÍGUEZ MARÍA 
BELÉN

***3837** 4,00

RODRÍGUEZ RUIZ MANUELA ***3415** 4,89

ROJAS MENDEZ JESÚS ANTONIO ***0537** 6,77

ROLDÁN INFANTES FRANCISCO ***8337** BAJA

ROLDÁN INFANTES JUAN LUIS ***5403** BAJA

ROMO PÉREZ ADÁN ***1979** BAJA

SEGADOR FERNÁNDEZ MARÍA 
CARMEN

***1039** 4,90

Segundo.- Los participantes que reúnen los requisitos de acceso al programa y que obtienen la puntuación de 
corte, 5 o más de 5 puntos en la entrevista de selección  y que no puedan acceder al programa quedarán en 
reserva por orden de puntuación.  

Tercero.- Los participantes que no sean localizados, no acudan a la entrevista y/o manifiesten expresamente 
no querer continuar en el procedimiento de selección llevarán la indicación de BAJA, conforme a las bases y 
convocatoria del programa.

Cuarto.-  Se abre un plazo de 3 días para alegaciones a contar a partir del día siguiente a la publicación del 
presente informe.

Quinto.- El contenido del presente documento deberá hacerse público mediante Anuncio fijado en el tablón

de anuncios de la sede electrónica del Ayuntamiento de Carmona (https://sede.carmona.org).

En Carmona a la fecha de la firma digital

Fdo.: M.ª Ángeles Prieto Toledo

Técnica Programa Proyectos Integrales
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