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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA
DELEGACION DE FORMACION Y EMPLEO

Quny N1 Laon

INFORME

LISTADO PROVISIONAL DE PUNTUACIONES OBTENIDAS EN LA ENTREVISTA DE SELECCION PARA
PARTICIPAR EN EL PROGRAMA PROYECTOS INTEGRALES PARA LA INSERCION LABORAL,
DESARROLLADO POR EL EXCMO AYUNTAMIENTO DE CARMONA EN EL MARCO DEL FONDO SOCIAL
EUROPEO, DESTINADOS A ENTIDADES LOCALES PARA LA INSERCION DE LAS PERSONAS MAS
VULNERABLES.

EXPEDIENTE: SC/ICV/0406/2023

HECHOS

Primero.- Mediante Decreto de Alcaldia n.® 000569/2025 de fecha 3 de marzo de 2025 se aprobaron las Bases
y convocatoria para la participacion en el Programa Proyectos Integrales para la Insercion Laboral, desarrollado
por el Ayuntamiento de Carmona en el marco del Fondo Social Europeo, destinados a entidades locales, para
la insercidn laboral de personas mas vulnerables.

Segundo.- Tras la publicacion de las bases con fecha 3 de marzo de 2025 en el tablon de edictos de la sede
electronica del Ayuntamiento (sede.carmona.es), en la web del Ayuntamiento, www.carmona.es, y en la
Delegacion de Formacion y Empleo del Excmo Ayuntamiento de Carmona sito en ¢/ Carmen Llorca s/n Edificio
Hytasa y transcurrido el plazo de 10 dias naturales, se elabora listado de personas que han presentado solicitud
en tiempo y forma.

Tercero.- Transcurrido el plazo de alegaciones al listado provisional de solicitudes otorgado en las bases, y
ante la ausencia de reclamaciones se eleva el listado definitivo de personas que han presentado su solicitud en
tiempo y forma.

Cuarto.- Tras valorar a los candidatos/as del listado definitivo de solicitudes conforme a los requisitos de acceso
al programa como se indica en el apartado cuarto de las bases para esta convocatoria se obtiene el listado
definitivo de solicitudes admitidas o personas destinatarias del programa y solicitudes o personas excluidas.

Quinto.- Mediante Decreto de Alcaldia n.® 000972 / 2025 de fecha 04 de abril de 2025 se ha aprobado listado
definitivo de solicitudes admitidas o personas destinatarias del programa y excluidas del proceso de seleccion
y posterior abono de incentivo previsto en el programa conforme a las bases de participacion y convocatoria
para el Programa Proyectos Integrales para la Insercion Laboral desarrollado por el Excmo. Ayuntamiento de
Carmona y regulado en la Orden de 29 de septiembre de 2023 de la Consejeria de Empleo, Empresay Trabaja
Auténomo, en el marco del Fondo Social Europeo, destinada a entidades locales para la insercion de personas
mas vulnerables.

Sexto.- Tras convocar con indicacion de hora, fecha y lugar para realizacion de entrevistas a las personas
admitidas o destinatarias del programa del listado definitivo de solicitudes aprobado mediante Decreto de
Alcaldia n.° 000972 / 2025 de fecha 4 de abril de 2025, y valorar las entrevistas siguiendo los criterios de
seleccion conforme al procedimiento de seleccién en el apartado cuarto de las bases de participacion y
convocatoria del programa, se elabora listado provisional de puntuaciones obtenidas en la entrevista, para
participar en el Programa Proyectos Integrales para la insercion laboral.
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Por cuanto antecede, se propone el siguiente acuerdo:
FUNDAMENTOS

Orden de 29 de septiembre de 2023 por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones publicas, en régimen de concurrencia no competitiva, del Programa Proyectos Integrales para la
Insercién Laboral que tiene por objeto la insercidn laboral a través del desarrollo de Proyectos Integrales de
personas pertenecientes a colectivos vulnerables y jévenes.

Bases y convocatoria para la participacion en el Programa Proyectos Integrales para la Insercion Laboral,
desarrollado por el Ayuntamiento de Carmona en el marco del Fondo Social Europeo, destinados a entidades
locales, para la insercion laboral de personas mas vulnerables.

PROPUESTA DE RESOLUCION

Primero.- Aprobar el listado provisional de puntuaciones obtenidas en la entrevista de seleccién conforme a
las bases y convocatoria de Programa Proyectos Integrales para la Insercién Laboral.

APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIF VALORACION DE LA
ENTREVISTA
AGUILAR MORENO ROCIO H*H*(950%* BAJA
ALONSO IBANEZ NURIA AELG00** 6,11
AMRI CHOUATI ZAHRA kA3 DGGH* 6,30
AZNAR CERVANTES ESPERANZA  [#**5908** BAJA
LEGRA CARMENATES LIANAYIS  [¥**0411%* 4,30
BEATRIZ
CABALLERO MUNOZ LUCIA HHx )7 (09%* BAJA
ANGELICA
CASTRO ORTEGA GLADYS JEANTH [***5148** BAJA
CEBALLOS MARIA ANGELES kTG (* BAJA
CHAOUI EL ONOLIGI AFAF HAB  [***8620** BAJA
CORBO MARQUEZ JUAN CARLOS  [***(774%* 7,35
DE HARO FRANCO ESTHER AEQAAGHH 6,20
DIAZ CAMPO MARIA DOLORES k()5 ] % BAJA
DIAZ MORENO MARIA DEL kK Q75 3H* BAJA
ROSARIO
DIAZ PINEDA MIRIAM Hokk] 3974 6,51
DIAZ PINEDO AROA H*HE7()6** 6,9 i}
DIAZ PINEDO JOSE ANTONIO ] 3974 6,69 %
DURAN PITAR ELOY Rk 35 3k* 4,10 g
FERNANDEZ BUIZA GRACIA Hokok ] 573%% BAJA %
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FERNANDEZ CABEZA SOFiA Hokk )7 ok 7,10
FUENTES TORRES YOUSSAN Aok GRA 7K 5,50
GALLARDO LOZANO MANUEL ok 56D Dok 6,00
GALLEGO ROLDAN CELIA %G 3GH* BAJA
GARCES BERMUDEZ CLAUDIA Ak 57 GQ** BAJA
LUCIA

GARCIA PINO ANDRES HHxGOB] ok 6,12
GARCIA GOMEZ SARA MARIA *AH(4G2H* BAJA
GARCIA RODRIGUEZ ESTHER Hokok] 846K 4,61
GARCIA RODRIGUEZ ULISES otk ] Q7 ok 6,75
GARRIDO VALDIVIA MANUEL ok 34(9%H 6,29
GOMEZ CAMACHO PURIFICACION [#**0506** 6,09
GOMEZ IBANEZ MAGDALENA ook ] 386 6,15
GOMEZ PULIDO JUAN Hokk G35 5H* BAJA
GOMEZ SALGADO MARIA JOSE kA AB5GH* BAJA
GONZALEZ FERNANDEZ otk Q] 3Gk BAJA
INMACULADA

HIDALGO SANCHEZ EVA MARIA  [#**1576%* BAJA
IRRAZABAL AGUADO ROCIO RAETEEH* 5,35
AYELEM

JIMENEZ CARRERA GRACIA Ak )364%% BAJA
MARIA

LABEIDI BRAHIM ALI SALEM koK 5()7] ok 5,80
LOPEZ PELICANO DENIS Hokok 73D Gk * BAJA
MACIAS SANCHEZ MARIA k] (] 7% 6,17
DOLORES

MATEO VEGA MARIA JOSE HAH4Q(** BAJA
NAVARRO MARTOS ADRIAN HHx30]0%* 7,15
NUEVO GONZALEZ FRANCISCO  [F**(770%* 5,25
DANIEL

NUEVO PEREZ ROSARIO k()99 Gk BAJA
NUNEZ MARTINEZ YOLANDA Aok B3 HH BAJA
OMAHDI AYOUB ko8] 3Gk 6,49
ORTAS GONZALEZ MANUEL Aok Q3B Gk 7,00
PELICANO CANADA CARMEN A3 ()5%* BAJA
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PELICANO CANADA SILVIA Aok 3] ok 6,8
PEREZ MOLINA ANA MARIA k341 GH* BAJA
PEREZ PAREDES MARIA JOSE ok ] ] 35%* BAJA
PEREZ PUA YESICA Ak 39 ()G** 4,20
PINO ALCAIDE MERCEDES Hokk )38 H* BAJA
PINTO AULAR ARGENIS RAFAEL ~ [##*17]15%* 8,16
POZO BONILLA ALVARO HAEGOYDHH 5,90
PULIDO CHAMORRO FRANCISCA  [F#*5103%* 5,85
RAMIREZ BECERRA NIEVES HRHDA3GHF BAJA
REINA VAZQUEZ FRANCISCO HAAGI5GHE BAJA
Ri{OS MORENO DOMINGO Aok 330 Q%% BAJA
RIOS MORENO JOSE FERNANDO  [F#*3455%%* BAJA
RODRIGUEZ RODRIGUEZ MARIA ~ [***3837** 4,00
BELEN

RODRIGUEZ RUIZ MANUELA Aok 4] Gk 4,89
ROJAS MENDEZ JESUS ANTONIO  [#**(537** 6,77
ROLDAN INFANTES FRANCISCO [¥**8337** BAJA
ROLDAN INFANTES JUAN LUIS HAHGA()H* BAJA
ROMO PEREZ ADAN Hokk ] 97Q%* BAJA
SEGADOR FERNANDEZ MARIA Hokok ] ()39%* 4,90
CARMEN

Segundo.- Los participantes que retinen los requisitos de acceso al programa y que obtienen la puntuacion de
corte, 5 0 mas de 5 puntos en la entrevista de seleccion y que no puedan acceder al programa quedaran en
reserva por orden de puntuacion.

Tercero.- Los participantes que no sean localizados, no acudan a la entrevista y/o manifiesten expresamente
no querer continuar en el procedimiento de seleccion llevaran la indicacién de BAJA, conforme a las bases y
convocatoria del programa.

Cuarto.- Se abre un plazo de 3 dias para alegaciones a contar a partir del dia siguiente a la publicacion del
presente informe.

Quinto.- El contenido del presente documento debera hacerse publico mediante Anuncio fijado en el tabldn
de anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento de Carmona (https://sede.carmona.org).

En Carmona a la fecha de la firma digital
Fdo.: M.2 Angeles Prieto Toledo
Técnica Programa Proyectos Integrales
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