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ANUNCIO

LISTADO DE PERSONAS ASPIRANTES PRESELECCIONADAS EN LA OFERTA DE
EMPLEO GENERICA AL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE CARMONA PARA LA SELECCION DE UN PUESTO TEMPORAL
DE TRABAJADOR/A SOCIAL (GRUPO A2) PARA LA EJECUCION DE LA ACTUACION
NUMERO 1 “EDUCAR PARA VIVIR” DEL PROGRAMA ACTIVA-T JOVEN

HECHOS:

UNICO.- Registrada oferta de empleo genérica en la oficina de Carmona del Servicio
Andaluz de Empleo, por el Excmo. Ayuntamiento de Carmona, previsto en la resolucién
de Alcaldia de fecha 6 de febrero de 2026 (Decreto n.2 000433/2026), recibidos
informes de resultados del SAE, configurado el Tribunal Calificador y fijado el calendario
del proceso selectivo mediante entrevista personal, para la seleccion de wun
Trabajador/a Social para la contratacién temporal a tiempo completo, para la ejecucién
de la actuacién nimero 1 “Educar para Vivir" de la subvencién ACTIVA-T JOVEN
CARMONA, de la que esta entidad es beneficiaria conforme a Resolucién de la Delegacién
Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo en Sevilla, por la que se concede una
subvencién al amparo de la Orden de 30 de Septiembre de 2025, por la que se apruban
las bases reguladoras para la concesidon de subvenciones en régimen de concurrencia no
competitiva para fomentar la insercién laboral de personas jévenes desempleadas en el
ambito local, expediente SE/PAJ/0096/2025, cuyos criterios de seleccién se publicaron el
dia 9 de febrero 2026 en la péagina web del Ayuntamiento de Carmona

(www.carmona.orq)

FUNDAMENTO:

PRIMERO.- La Base Quinta que rige el proceso selectivo establece que “para la seleccién
del personal a contratar, se presentard oferta de empleo ante el Servicio Andaluz de
Empleo, conforme a lo establecido en el art. 20 de la Orden 30 de septiembre de 2025
gue aprueba las BBRR para la concesién de subvenciones en régimen de concurrencia no
competitiva, para el fomento del empleo en el ambito local. ACTIVA-T JOVEN (...) En la
indicada oferta, se solicitardn 2 personas candidatas para cada puesto (...) . La oferta
para cubrir los puestos de trabajo reservados para personas con discapacidad indicard
que se trata de una oferta para personas con discapacidad (...) Una vez propuestas por el
SAE, las 2 personas candidatas, se procedera a la realizacién del proceso selectivo,
que consistird en una entrevista personal (...) La entidad beneficiaria debera realizar la
seleccién para la contratacidn entre las personas preseleccionadas para la oferta por el
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Servicio Andaluz de Empleo.

Los errores materiales o de hecho que pudieran advertirse en la lista podran subsanarse
en cualgquier momento, de oficio o a peticidn de la parte interesada.

SEGUNDO.- En el correspondiente expediente administrativo instruido al efecto, consta
informe emitido por la Jefa de Servicios de Recursos Humanos del Excmo. Ayuntamiento
de Carmona de fecha 12 de febrero de 2026.

Teniendo en cuenta lo expuesto, y considerando el informe de la Jefa de Servicios de
Recursos Humanos del Excmo. Ayuntamiento de Carmona en el que contiene propuesta
de resolucién, esta Alcaldia - Presidencia de esta Corporacién Local, en virtud de las
facultades que le otorga el art. 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, ha emitido la siguiente

RESOLUCION

PRIMERA.- Registrada oferta de empleo genérica en la oficina de Carmona del Servicio
Andaluz de Empleo, por el Excmo. Ayuntamiento de Carmona, previsto en la resolucién
de Alcaldia de fecha 6 de febrero de 2026 (Decreto n.2 000433/2026), recibidos
informes de resultados del SAE, configurado el Tribunal Calificador y fijado el calendario
del proceso selectivo mediante entrevista personal, para la seleccion de wun
Trabajador/a Social para la contratacién temporal a tiempo completo, para la ejecucién
de la actuacién nUmero 1 “Educar para Vivir’ de la subvencién ACTIVA-T JOVEN
CARMONA, de la que esta entidad es beneficiaria conforme a Resolucién de la Delegacién
Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo en Sevilla, por la que se concede una
subvencién al amparo de la Orden de 30 de Septiembre de 2025, por la que se apruban
las bases reguladoras para la concesién de subvenciones en régimen de concurrencia no
competitiva para fomentar la insercién laboral de personas jévenes desempleadas en el
ambito local, expediente SE/PAJ/0096/2025, cuyos criterios de seleccién se publicaron el
dia 9 de febrero 2026 en la pdagina web del Ayuntamiento de Carmona
(www.carmona.org), segun el siguiente detalle:

N.° Orden Personas preseleccionadas SAE — oferta registro DNI %
01-2026-6305 2

1 MAQUEDA JIMENEZ LUCIA ***3213** g

2 NAVARRO CLAVELLINO GEMA T2 %
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA 2 ;

(6]

C/ EL SALVADOR, 2 - 41410. CARMONA (SEVILLA). TFNO: 954.14.00.11 - FAX: 954.19.12.37. WEB: http://www.carmona.org

W3u7, |Laautenticidad de este documento EIRMANTFE - EECHA EXPEDIENTE ::
2> Yo - JUAN MANUEL AVILA GUTIERREZ(P4102400A-AYUNTAMIENTO DE CARMONA)-ALCALDE - 13/02/2026 | 2026026800000002
@ "2 |Sepuede comprobar con el codigo CN=tsa.izenpe.com, ORGANIZATIONIDENTIFIER=VATES-A01337260, O=ZIURTAPEN ETA ZERBITZU  |Eecha: 27/01/2026
S ; =| 07EA002B88A800K8ELD7I6Q1S2 ENPRESA-EMPRESA DE CERTIFICACION Y SERVICIOS IZENPE S.A., C=ES - 13/02/2026 14:45:32 Hora: 0000
S W QQ . ora: 00:
@’Vro o v |en https://sede.carmona.org Und. reg: REGISTRO
GENERAL




EXCcMO. AYUNTAMIENTO DE CARMONA
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SEGUNDA.- Fijar la composicién del Tribunal Calificador del proceso selectivo para la
seleccién de 1 puesto temporal de Trabajador/a Social para la ejecucién de la actuacién
ndmero 1 “Educar para Vivir’ del programa ACTIVA-T JOVEN CARMONA, segun el
siguiente detalle:

Presidente/a:

Teresa Sierra Gbmez / Margarita Zapata Sierra (Suplente)

Vocales:
Emilio Rodriguez Moreno / Enrique Vallespi Garcia (Suplente)

Rosa Aparicio Rodriguez / Mercedes Sanchez Hidalgo (Suplente)
M2 José Torres Rodriguez / Carlos Guisado Hoyos (Suplente)
M2 Angeles Rodriguez Dominguez / Jaime Alberto Puertas Espafia (Suplente)

Secretario/a:
Celia Falcén Carrero / Sonia Rosendo Gonzélez (Suplente)

TERCERA.- Fijar la fecha, hora y lugar donde se celebrd la prueba correspondiente a la
entrevista personal, del proceso selectivo indicado, con el detalle que se indica a
continuacioén:

DiA: 16 de febrero de 2026 para los candidatos preseleccionados con nimero de orden
1 al 2 en oferta de empleo registro 01-2026-6305.

HORA: Desde las 16:30 horas

LUGAR: Delegacién de Formacién y Empleo -Edificio Hytasa, sito en la C/ Carmen Llorca,
s/n2. Carmona

CUARTA. - El contenido de este documento deberd hacerse publico en el Tablén de
Anuncios, asi como en la pagina web del Excmo. Ayuntamiento de Carmona

www.carmona.org

QUINTA.- Notificar la presente Resolucién a los miembros integrantes del Tribunal
Calificador de este proceso selectivo, a los efectos de lo establecido en los articulo 23 y
24 de la Ley Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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SEXTA. .- Dar traslado de la presente Resolucidén al Servicio de Recursos Humanos de este
Excmo. Ayuntamiento.

En Carmona a fecha de firma electrénica
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