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Con esta fecha, el Sr. Alcalde-Presidente, ha dictado el Decreto Nº 000338/2026, de 30 de enero 
de 2026:

ASUNTO: LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS 
CONFIGURACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR Y CALENDARIO, EN EL PROCESO 
SELECTIVO CONVOCADO PARA CUBRIR EN PROPIEDAD UN PUESTO DE PERSONAL 
LABORAL FIJO DE MONITOR/A DE CULTURA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE 
CARMONA

1.- Concluido el plazo de admisión de instancias para participar en el proceso selectivo convocado para 
cubrir en propiedad, mediante concurso-oposición, UNA PLAZA DE PERSONAL LABORAL FIJO DE 
MONITOR/A DE CULTURA. La plaza pertenece a la Escala de Administración Especial, subescala de 
Técnico Auxiliar, grupo C2, y está dotada de la dotación correspondiente con el siguiente código: 
L0433000036229, cuyas Bases aparecen publicadas en el B.O.P. nº 201, de 20 de octubre de 2025.

2. Considerando el informe de la jefa de servicios de RR.HH. de fecha 27 de enero de 2026, del 
que se extraen los siguientes:

 
 

FUNDAMENTOS:

1.-  La Base Quinta de las Generales que rigen la convocatoria establece que: “Expirado el plazo 
de presentación de solicitudes, se publicarán las listas que integrarán a todos aquellos aspirantes 
que hayan presentado solicitud, indicándose si han sido admitidos o excluidos y, en este último 
caso, la causa de su exclusión.

Los aspirantes excluidos así como los que no figuren en la relación de admitidos ni en la de 
excluidos, dispondrán de un plazo de 10 días hábiles, contados a partir del siguiente a la 
publicación de las listas, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclusión o su no 
inclusión expresa..

Expirado el plazo de subsanación de errores o defectos, el órgano competente para ello dictará 
nueva resolución con la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as que se expondrá 
exclusivamente en el Tablón de Edictos y en la página web del Ayuntamiento, donde se 
determinará el lugar, fecha y hora de comienzo de los ejercicios de las pruebas y se publicará la 
composición del Tribunal Calificador de las mismas.

Frente a la Resolución que haga pública la relación definitiva de aspirantes excluidos/as, podrá 
interponerse recurso de reposición en el plazo de un mes, a partir del día siguiente de su 
publicación en el Tablón de Edictos del Ayuntamiento o recurso Contencioso-Administrativo en el 
plazo de dos meses, a partir del día siguiente de dicha publicación.”

2. La Base Novena de las generales establece que: “El Tribunal Calificador estará compuesto por 
los siguientes miembros:
Presidente: Un Empleado Público con la titulación exigida en relación al puesto a cubrir.
Secretario: El de la Corporación o Empleado Público en quien delegue.
Vocales: Cuatro Empleados Públicos (funcionarios) con igual o similar titulación a la exigida en 
relación al puesto a cubrir.

Deberá entenderse por Empleado Público aquél que se ajuste a las condiciones establecidas por 
el art. 60 del R.D.Leg, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley 5/2015, de 30 de 
octubre, del Estatuto Básico del Empleado Público.”

Por todo cuanto antecede se propone a la Alcaldía – Presidencia dicte, en virtud de las 
facultades que le otorgue el artículo 21.1 h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las 
Bases de Régimen Local, la siguiente
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Primera.- Una vez finalizado el plazo de presentación de alegaciones y teniéndose, asimismo, en 
cuenta lo declarado por los propios aspirantes en las mismas, se aprueba la lista definitiva de 
aspirantes admitidos y excluidos a la selección de personal convocada para cubrir en propiedad 
UNA PLAZA DE PERSONAL LABORAL FIJO DE MONITOR/A DE CULTURA. del Excmo. 
Ayuntamiento de Carmona, según el siguiente detalle:

LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS

Nº DNI APELLIDOS Y NOMBRE

1 ***3517** ANTUNEZ FERNANDEZ DANIEL

2 ***6412** BARRAGAN GARCIA CRISTINA

3 ***7886** BENITEZ MORILLO ANTONIO

4 ***4258** CABELLO GOMEZ ANA MARIA

5 ***4335** CAMACHO RODRIGUEZ ALVARO

6 ***9619** CARBONELL RAMIREZ LAUREANO

7 ***0303** CARRION JIMENEZ SUSANA

8 ***3301** DIAZ BUSTILLO CRISTINA

9 ***0122** GARCIA PEREZ DESIDERIA DEL MAR

10 ***0914** GAVIRA GARCIA M. JESUS

11 ***3561** GONZALEZ ORTIZ M. CARMEN

12 ***3965** GONZALEZ ZAPATA LAURA

13 ***6097** LILLO TEJADA RAQUEL

14 ***7630** LOPEZ CABELLO CAROLINA

15 ***0824** LOPEZ GOMEZ PAULA

16 ***1301** LOPEZ OSUNA ANA BELEN

17 ***4548** MACHO ROMAN MARINA

18 ***7573** MANCILLA REINA ESPERANZA

19 ***6459** MARTEL PEREZ LUZ MARIA

20 ***6520** MARTINEZ TRIGUEROS BEATRIZ

21 ***2515** MARTINEZ VAZQUEZ SILVIA

22 ***4213** MOLINA SANCHEZ ANGELES DOLORES

23 ***1323** OSA DE LA JUMILLA M. JOSE

24 ***0922** PORTILLO RODRIGUEZ MARIA VICTORIA

25 ***1467** PULIDO PEREZ MACARENA

26 ***4491** REAL GARCIA SALVADOR

27 ***6453** ROALES LOPEZ JOSE CARLOS
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28 ***1535** RODRIGUEZ LEON ESPERANZA

29 ***1834** RODRIGUEZ MATALLANES ESTHER

30 ***4229** ROLDAN INFANTES ANA

31 ***4337** SORIA GALAN MARIA JOSE

32 ***4389** VAZQUEZ MILLA PABLO

LISTA DEFINITIVA  DE EXCLUIDOS

Nº DNI APELLIDOS Y NOMBRE CAUSAS DE EXCLUSIÓN

1 ***0797** DELGADO CHAMORRO ANA -Falta titulación

2 ***4560** FERNANDEZ MENOR BENJAMIN

-No aporta DNI
-Falta titulación
-No aporta justificante de abono de 
tasas

3 ***2289** FREIRE ACAL EVA -Falta titulación

4 ***0717** GARCIA DEL VILLAR CLEMENTE 
JULIA -Falta titulación

5 ***0966** NAVARRO ROMERO SONIA -Falta titulación

6 ***4374** RODRIGUEZ CARO MARTINA -No justifica el no cobro de prestación

SEGUNDA.- Fijar la composición del tribunal calificador del proceso selectivo convocado para cubrir, en 
propiedad, una plaza de monitor de cultura, vacante en la plantilla de personal laboral del Excmo. 
Ayuntamiento de Carmona, según el siguiente detalle:

PRESIDENTA: 

Titular: Dña. Mª Gracia Carrera Fernandez
Suplente: Dña. Noelia Lopez Exposito

VOCALES:

Dña. Mª Gracia Jiménez García / Dña. Inmaculada Gutiérrez Moreno (suplente)
D. Juan Fernández Menor / D. Manuel Borrero Rodríguez (suplente)

Dña. Teresa Sierra Gómez  / Dña. Mercedes Sánchez Hidalgo (suplente)
Dña. Margarita Zapata Sierra / Dña. Manuela Ramírez Martínez(suplnete)

SECRETARIA:
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Dña. Sara Belén Troya Jiménez / Dña. Celia Falcón Carrero (suplente)

TERCERA.- Fijar el calendario de inicio del proceso selectivo convocado para cubrir en propiedad 
una plaza de monitor de cultura mediante el sistema de concurso-oposición, para el día 16 de 
FEBRERO de 2026 a las 17:00 horas en el  Centro Municipal de Formación Integral, edificio 
Hytasa, sito en calle Carmen Llorca, s/n

Quedan emplazados, para ello, tanto los miembros del Tribunal como todos los aspirantes admitidos 
al presente proceso selectivo, los cuales deberán ir provistos del D.N.I. al objeto de acreditar su 
personalidad. El llamamiento comenzará a dicha hora y los aspirantes que no estuvieren presentes 
quedarán excluidos.

Una vez puesto en marcha el presente proceso selectivo, el Tribunal Calificador procederá a 
publicar las circunstancias que afecten a los ejercicios previstos en la convocatoria y sus 
calificaciones a través de Tablón Municipal de Anuncios y de la página Web de este Excmo. 
Ayuntamiento.

CUARTA.- El contenido del presente Decreto deberá hacerse público mediante Anuncio fijado en el 
Tablón de Anuncios y la página web del Excmo. Ayuntamiento de Carmona www.carmona.org.

QUINTA.- Que se de traslado de la presente Resolución al Servicio de Recursos Humanos de este 
Excmo. Ayuntamiento
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